
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
รายงานผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏบิัติการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 

 

 

งานนโยบายและแผนงาน 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

 

 

 

โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 40 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์   . 
ที่     /2566                  วันที่       3     ตุลาคม    2566  
เรื่อง    ขออนุญาตรายงานผลการดำเนินงานโครงการประจำปีงบประมาณ 2566    

    .   

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก    

ด้วยข้าพเจ้า นายชวโย ปัญญาฐิติกุล ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม 
รัชมังคลาภิเษก ได้รับมอบหมายให้เป็นหัวหน้างานแผนงาน กลุ่มบริหารงบประมาณ ขอส่งรายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันที่ 1 
ตุลาคม 2565 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566  

บัดนี้งานแผนงาน กลุ่มบริหารงบประมาณ ได้ดำเนินการรวบรวมรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแกล้ว ขอรายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ ตามแบบรายงานดำเนินงานโครงการ  เอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
 

    ลงชื่อ     หัวหน้างานนโยบายและแผน 
                 (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
 
 
 
    ลงชื่อ                   หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 
        (นางเพ็ญแข  กุมสันเทียะ) 
 
ความเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
              
             
 
 
    ลงชื่อ                  
         (นางสาวรมณี  เหลี่ยมแสง) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 
 



คำนำ 

 รายงานการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จัดทำขึ้นเพ่ือ 
รวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ที่เกี ่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ ผู้เรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานภายนอก 
รายงานฉบับนี้ได้ รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของ
โครงการ การสรุปผล ความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัด
กิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก เป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการ
ตัดสินใจต่างๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ให้
มีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียนให้มีมาตรฐานทางการศึกษา เป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง
สำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความเชื่อม่ันต่อชุมชนต่อไป 

 

 

งานนโยบายและแผน 
กลุ่มบริหารงบประมาณ 

โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
 

เรื่อง                   หน้า 

บันทึกข้อความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม      ก 
คำนำ            ข 
สารบัญ            ค 
แบบรายงานการดำเนินงานโครงการและประมวลภาพการดำเนินงานแต่ละโครงการ   ๑ 
ภาคผนวก 

- แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

- ประกาศโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอ
โครงการ/แผนงาน/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

- อนุมัติใช้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ปีงบประมาณ 2566 

 
1.  ชื่อโครงการ พัฒนาระบบวัดผลและประเมินผลการศึกษา 
2.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและ 

    ส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้                                                    
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางสาวอนุสรา มะลิ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

5.  วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566 ให้สูงขึ้นจากปีการศึกษา 2565 
6.  เป้าหมาย 
      6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแต่ละรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีผลการเรียน
ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 70 
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
7.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 7.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย แต่ละรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้น
ไป ร้อยละ 70 
 7.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566 ให้สูงขึ้นจากปีการศึกษา 2565 ร้อยละ 2  
8.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินโครงการพัฒนาระบบวัดผลและประเมินผลการศึกษา ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน  2
กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมมีการดำเนินงานดังนี้ 
 1. อำนวยความสะดวกแก่ครูและบุคลกรทางการศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน โดยจัดขึ้นตลอด
ปีการศึกษา 2566 ณ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 2. ดำเนินการทดสอบวัดผลและประเมินผลการศึกษาของนักเรียน โดยจัดขึ้นตลอดปีการศึกษา  
2566 ณ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
9.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 ไม่มี 
 
 
 
 
 
 



10.  ผลสำเร็จของโครงการ 
 10.1 ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย แต่ละรายวิชาตามกลุ่มสาระ มีผลการเรียน
ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 70 

70  66.13 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566 ให้สูงขึ้นจากปีการศึกษา 
2565 ร้อยละ 2 

ร้อยละ 2  ร้อยละ 9.39 

 10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  66.13 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   80 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
11.  งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 

    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….…………………… 

         11.2 การใช้งบประมาณ  16,300 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 16,300 บาท 
  2. งบประมาณท่ีใช้ไป  16,300 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ      -  บาท 
12.  สรุปในภาพรวม 
 จากการดำเนินงานพัฒนาระบบวัดผลและประเมินผลการศึกษา มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้
 1. จุดเด่นของโครงการ 

-  ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
-  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย แต่ละรายวิชาตามกลุ่มสาระ มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 
ร้อยละ 70 
-  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566 สูงขึ้นจากปีการศึกษา 2565 ร้อยละ 9.39 

2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

     -  สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย ส่งเสริมครูและบุคลากรเข้ารับการอบรม เพ่ือ
เพ่ิมความรู้และทักษะด้านต่างๆ เพ่ือนำมาถ่ายทอดและพัฒนานักเรียน 

3. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

    -  จัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย เพื่อพัฒนาผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้บรรลุตามเป้าหมาย 

 
ลงชื่อ…………………………………………………           ลงชื่อ........................................................ 
 (นางสาวอนุสรา มะลิ)              (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล)       
       ผู้รายงาน                      หวัหน้างานนโยบายและแผน 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 
โครงการพัฒนาระบบวัดผลและประเมินผลการศึกษา 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

  

  

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีงบประมาณ 2566 

 
1.  ชื่อโครงการ พัฒนางานประกันคุณภาพภายใน 
2.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและ 

     ส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้                                                    
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางสาวอนุสรา มะลิ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

5.  วัตถุประสงค์ 
  5.1 เพ่ือพัฒนาระบบการดำเนินงานประกันคุณภาพให้มีประสิทธิภาพ 

 5.2 เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก 
6.  เป้าหมาย 
      6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที ่ส ่งผลต่อ
คุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติในระดับดีเยี่ยม 
  6.1.2 ผู้เกี ่ยวข้องร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี 
  6.1.3 พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ร้อยละ 100 มีความม่ันใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง      

 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 สถานศึกษามีการจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อ
คุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติใน 
  6.2.2 ผู้เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเป็นอย่างด ี
  6.2.3 พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
7.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 7.1 สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน
อย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติในระดับดีเยี่ยม 

7.2 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาเป็นอย่างด ี

7.3 พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 100     
มีความม่ันใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง   
 
 



8.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินโครงการพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 2 กิจกรรม โดย
แต่ละกิจกรรมมกีารดำเนินงานดังนี้ 
 1. เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก โดยจัดขึ้นตลอดปีการศึกษา 2566 ณ 
โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 2. พัฒนาระบบการดำเนินงานประกันคุณภาพให้มีประสิทธิภาพ โดยจัดขึ้นตลอดปีการศึกษา 2566  
ณ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
9.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินโครงการพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 
 1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เพชรบูรณ์ 
 2. โรงเรียนอ่ืนๆ 
10.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       10.1 ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ี
ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมี
ความเป็นไปได้ในการปฏิบัติในระดับดีเยี่ยม  

ระดับดีเยี่ยม ระดับดีเลิศ 

2. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือในการวางระบบและ
ดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี 

100 100 

3. พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มี
ส่วนเกี่ยว ข้องร้อยละ 100 มีความม่ันใจต่อระบบการบริหารและการ
จัดการของสถานศึกษาในระดับสูง      

100 100 

           10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  80 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   100 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
11.  งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 

    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….…………………… 

    11.2 การใช้งบประมาณ  1,000 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 1,000   บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป  1,000  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ      - บาท 
 
 



12.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

-  พัฒนางานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เป็นระบบและเป็นมาตรฐานมากข้ึน 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

-  ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ด้านงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้แก่ครูและบุคลากรที่
รับผิดชอบ 

3. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

-  เพ่ิมงบประมาณในการดำเนินงาน 

 
 

 

                   ลงชื่อ.................................................................   

               (นางสาวอนุสรา  มะลิ) 
             ผู้รายงาน 
 
 

 
       ลงชื่อ................................................................. 

              (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
  หัวหน้างานนโยบายและแผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 
โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

  

  

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีงบประมาณ 2566 

 
1.  ชื่อโครงการ พัฒนางานแนะแนว (กิจกรรมออกแนะแนวศึกษาต่อ) ประจำปีการศึกษา 2566 
2.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและ
ส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้                                                    
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค ์
มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหา ได้

อย่างมีสติสมเหตุผล 
มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนา และ

ส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น  
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางสาวอนุสรา มะลิ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1 นักเรียนมีคุณภาพชีวิต ใช้ชีวิตอย่างพอเพียง และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 5.2 นักเรียนได้รับบริการแนะแนวทั้ง 5 บริการ 
6.  เป้าหมาย 
        6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน จำนวน 51 คน เพื่อให้นักเรียนที่จบช่วงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้ศึกษาต่อ
ในโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
  6.1.2 นักเรียน จำนวน 25 คน เพือ่ให้นักเรียนที่จบช่วงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้ศึกษาต่อใน
โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
       6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้เลือกศึกษาต่อในโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมัง
คลาภิเษก 
  6.2.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ได้เลือกศึกษาต่อในโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมัง
คลาภิเษก 
7.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 7.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 80 ของโรงเรียนเขตพื้นที่บริการ เลือกศึกษาต่อใน
โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก  

7.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 80 ของโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษกเลือก
ศึกษาต่อในโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
8.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินโครงการพัฒนางานแนะแนว (กิจกรรมออกแนะแนวศึกษาต่อ) ประจำปีการศึกษา 2566 
ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 1 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมมีการดำเนินงานดังนี้ 



 1. การดำเนินการออกแนะแนวการศึกษาต่อ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปี
การศึกษา 2566 ในเขตพ้ืนที่บริการและพ้ืนที่ใกล้เคียง คือ โรงเรียนบ้านบุ่ง โรงเรียนบ้านวังมล โรงเรียนบ้าน  
ดงทิพย์ โรงเรียนบ้านท่าอิบุญ โรงเรียนบ้านท่าดินแดง และโรงเรียนบ้านวังรู โดยจัดขึ ้นเมื ่อวันที ่ 22 
กุมภาพันธ์ 2566 ณ โรงเรียนเขตพ้ืนที่บริการและพ้ืนที่ใกล้เคียง มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด จำนวน 80 คน   
9.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินโครงการพัฒนางานแนะแนว (กิจกรรมออกแนะแนวศึกษาต่อ) ประจำปีการศึกษา 2566 
ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 
 1. โรงเรียนเขตพ้ืนที่บริการและพ้ืนที่ใกล้เคียง 
10.  ผลสำเร็จของโครงการ 
 10.1 ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 80 ของโรงเรียนเขตพ้ืนที่
บริการ เลือกศึกษาต่อในโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 

80 60 

2. นักเรียนจำนวน 25 คน เพ่ือให้นักเรียนที่จบช่วงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 ได้ศึกษาต่อในโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 

80 83 

           10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  75 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   80 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
11.  งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 

    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….…………………… 

        11.2 การใช้งบประมาณ  3,000 บาท 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 3,000  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป  3,000  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ      - บาท 
12.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการพัฒนางานแนะแนว (กิจกรรมออกแนะแนวศึกษาต่อ) ประจำปีการศึกษา 
2566 มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

1. จุดเด่นของโครงการ 
ผลการประเมินโครงการพัฒนางานแนะแนว (กิจกรรมออกแนะแนวศึกษาต่อ) ประจำปีการศึกษา  

2566 บรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้กำหนดไว้ ประสิทธิภาพในภาพรวมของกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งอยู่                   
ในเกณฑ์ท่ีน่าดีเยี่ยม และนักเรียนได้รับประโยชน์จากการดำเนินโครงการ อยู่ในระดับที่น่าพอใจมากที่สุด 

2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
  - มีบางโรงเรียนที่ได้รับการประสานว่าจะขอเข้าแนะแนวแต่ก็ติดกิจกรรมอื่น ๆ เช่น การ
ตรวจสุขภาพช่องฟันของนักเรียน ทำให้กิจกรรมแนะแนวล่าช้ากว่าเวลากำหนด 



  - มีจำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมรับฟังการแนะแนวค่อนข้างน้อยในแต่ละโรงเรียน  
  - นักเรียนบางส่วนต้องย้ายถิ่นฐานไปต่างจังหวัดกับครองครัว 
 3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
  - ควรมีการประสานงานและติดต่อสัมพันธ์กับทุก ๆ ฝ่ายเพ่ือความเรียบร้อยของงาน 
 

 
 

                   ลงชื่อ..................................................................   

               (นางสาวอนุสรา มะลิ) 
               ผู้รายงาน 
 
 

 
       ลงชื่อ.................................................... ............. 

              (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
  หัวหน้างานนโยบายและแผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 
โครงการพัฒนางานแนะแนว (กจิกรรมออกแนะแนวศึกษาต่อ) ประจำปีงบประมาณ 2566 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

  

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีงบประมาณ 2566 

 
1.  ชื่อโครงการ  กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อขับเคลื ่อนจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู ่การ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ติว O-NET) 
2.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและ
ส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้                                                    
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางสาวอนุสรา มะลิ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

5.  วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะทางวิชาการเต็มตามศักยภาพแต่ละบุคคล 

 5.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้คุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด 
 5.3 เพ่ือดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นของภาครัฐให้บรรลุจุดหมายของการปฏิรูปการศึกษา 

6.  เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
      6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
ร้อยละ 2.00 

 6.2.2 ผลสอบระดับชาติ (O-NET) ของนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 สูงขึ้นกว่าปีการศึกษา 
2566 ร้อยละ 2.00 
7.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 7.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 7.2 ผลการทดสอบระดับชาติของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 สูงขึ้นจากปีการศึกษา 2566 
ร้อยละ 2      
8.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินกิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อขับเคลื่อนจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่การ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ติว O-NET) ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 1 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมมี
การดำเนินงานดังนี้ 
 1. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อขับเคลื่อนจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่การยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ติว O-NET)  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ การจัดการเรียนรู้ที่เน้นการ
พัฒนาผู้เรียน 5 รายวิชาหลัก คือ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 30 มกราคม – 4 มีนาคม 2566 ณ ห้องโสตทัศนศึกษา โรงเรียนศรีจันทร์
วิทยาคม รัชมังคลาภิเษกมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด จำนวน 49 คน   
 



9.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 ไม่มี 
10.  ผลสำเร็จของโครงการ 
  10.1 ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

100 70 

2. ผลการทดสอบระดับชาติของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 
สูงขึ้นจากปีการศึกษา 2564 ร้อยละ 2 

เพ่ิมข้ึน  
ร้อยละ 2 

80 

           10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  75 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   93 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
11.  งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ   ( / ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 

   (   ) เงินระดมทรัพยากร      (  ) เงินอื่นๆ ………………….…………………… 
 11.2 การใช้งบประมาณ 18,020 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 18,020 บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป  18,020   บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ       -     บาท 
12.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อขับเคลื่อนจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรยีนสู่
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ติว O-NET)  มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

1. จุดเด่นของโครงการ 
 - นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ทุกคน ได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้สูงขึ้น 
2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
 - มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
 - การเชิญวิทยากรภายนอกเข้ามาให้ความรู้แก่นักเรียน 
 

 
ลงชื่อ...............................................    ลงชื่อ............................................... 
          (นางสาวอนุสรา มะลิ)              (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล)     
      ผู้รายงาน                              หวัหน้างานนโยบายและแผน 

 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 
กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อขับเคลื่อนจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่การยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ติว O-NET)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

  

  

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ปีงบประมาณ 2566 

 
1.  ชื่อโครงการ  ปัจฉิมนิเทศและวันแห่งความสำเร็จ    
2.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   กลยุทธ์ที่  2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่. 2 ส่งเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียน 
 5.2  เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนที่นักเรียนจะจบการศึกษา 
 5.3  เพื ่อเสริมสร้างขวัญกำลังใจและเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จให้กับนักเรียนที่สำเร็จ
การศึกษา  
 5.4 เพื่อปลูกฝังจิตสานึกที่ดีในการสร้างความรัก ความผูกพัน ระหว่างเพื่อน ครู สถาบัน  และสร้าง
แรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 
6.  เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 จำนวน 28 คน และชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6 จำนวน 25 คนที่จบ
การศึกษาขั้นสูงสุดของโรงเรียนในปีการศึกษา 2565 ได้เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและมอบหลักฐาน
ทางการศึกษา 
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 จำนวน 28 คน และชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6 จำนวน 25 คนที่จบ
การศึกษาขั้นสูงสุดของโรงเรียนในปีการศึกษา 2565 เกิดความรักความผูกพันมีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา 
สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ได้เต็มตามศักยภาพ 
7.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 7.1 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

7.2  ร้อยละผู้เรียนมีทักษะชีวิต มีทักษะกระบวนการทำงานเป็นทีม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 
8.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการปัจฉิมนิเทศและวันแห่งความสำเร็จ ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 1 
กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมมีการดำเนินงาน ดังนี้ 
 1. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและวันแห่งความสำเร็จ 
  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ที่กำลังจะจบ
การศึกษาในปีการศึกษา 2566 เข้าร่วมกิจกรรมบายศรีสู่ขวัญและรับมอบประกาศนียบัตร ณ หอประชุม
โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม 
รัชมังคลาภิเษก มีผู้เข้ารว่มกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน 67 คน 



9.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 ไม่มี 
10.  ผลสำเร็จของโครงการ 
 10.1 ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

นักเรียน ม.3 และ ม.6 บรรลุเป้าหมาย 

2. ร้อยละผู้เรียนมีทักษะชีวิต มีทักษะกระบวนการทำงานเป็น
ทีม สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

นักเรียน ม.3 และ ม.6 บรรลุเป้าหมาย 

           10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ   100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ  90 

11.  งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 

    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………………………. 
 11.2 การใช้งบประมาณ   3,000 บาท 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ..........................................  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป  ..........................................  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  ..........................................  บาท 
12.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
1. จุดเด่นของโครงการ 

  - เป็นการเสริมสร้างขวัญกำลังใจและเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ ให้กับนักเรียนที่
สำเร็จการศึกษา 
  - ปลูกฝังจิตสานึกที่ดีในการสร้างความรัก ความผูกพัน ระหว่างเพื่อน ครู สถาบันและสร้าง
แรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 
 2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
  - งบประมาณไม่เพียงพอ 
 3. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
  - นักเรียนทุกคนควรมีส่วนร่วมในพิธีแสดงความยินดีกับรุ่นพี่ 
 
     ลงชื่อ       ลงชื่อ 
            (นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์)     (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล)  
                      ผู้รายงาน             หัวหน้างานนโยบายและแผน 

 
 

 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการปัจฉิมนิเทศและวันแห่งความสำเร็จ    

                 

                 

                 

                 

                 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ปีงบประมาณ 2566 

 
1.  ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านศิลปะ และดนตรี 
2.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่ 1  พัฒนาส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานของชาติ 
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 นโยบาย  ข้อที่ 3 เพ่ิมและยกระดับคุณภาพนักเรียนทุกระดับ    
 มาตรฐานที่    1 คุณภาพของผู้เรียน       
 ข้อที่     1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     
 ข้อย่อยท่ี   1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด   
   2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย     
   4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม      
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายชวโย ปัญญาฐิติกุล   

ชื่อผู้รับผิดชอบ นายชวโย ปัญญาฐิติกุล      
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
กลุ่มบริหาร   กลุ่มบริหารงานวิชาการ    

5.  วัตถุประสงค์ 
 -  เพ่ือให้นักเรียนมีสุนทรียภาพ        
 -  เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีและเกิดความซาบซึ้งในคุณค่า ด้านศิลปะ และดนตรี   
 -  เพื่อให้ผู้เรียนได้สร้างผลงานของนักเรียนที่มีคุณภาพและสามารถเข้าร่วมกิจกรรมทั้งในและนอก
หลักสูตร  
 -  เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมเสริมหลักสูตรทั้งในด้านวิชาการและประสบการณ์ของนักเรียน  
6.  เป้าหมาย 
 6.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษกทุกคนได้รับการส่งเสริมและสนับสนุน ส่งเสริม
ความสามารถ พิเศษด้านศิลปะ และด้านดนตรี       
 6.2 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนมีความรู้เกิดความซาบซึ้งในคุณค่า ด้านศิลปะ ด้านดนตรี สามารถพัฒนาตนเองดีขึ้นและ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้เหมาะสม          
7.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 -  จำนวนนักเรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก  
 -  ผลงานนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมทั้งในและนอกหลักสูตร 
8.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านศิลปะ และดนตรี ประกอบด้วยกิจกรรม 
จำนวน 2  กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 
 1. กิจกรรม จัดหาวัสดุ-อุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มงานศิลปะ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของ
กิจกรรม คือ การจัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ที่เหมาะสมกับงานและกิจกรรมของนักเรียน ประกอบการเรียนการสอน



ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด คือ นักเรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลา
ภิเษก ณ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก  
 2. กิจกรรม พัฒนาวงเมโลเดียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้น
นักเรียนระดับชั้น ม.1-ม.6 ที่เป็นสมาชิกของวงเมโลเดียน เป็นการเรียนการสอนที่ส่งเสริมสุนทรียภาพ
ทางด้านดนตรี มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด นักเรียนวงเมโลเดียน จำนวน 25 คน ณ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม 
รัชมังคลาภิเษก  
9.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการ ส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านศิลปะ และดนตรี  ได้มีหน่วยงานภายนอก
และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลท่าอิบุญ  
2. วัดศรีจันทร์พัฒนาราม 
3. วัดงิ้วงามโนนสว่าง 
4. โรงเรียนบ้านวังมล 

10.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       10.1  ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ และดนตรี ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
2. นักเรียนที่เรียนรายวิชาศิลปะ ได้แสดงออกอย่างสร้าง 
สรรค์ทางด้านศิลปะ เต็มความสามารถและศักยภาพของ
ตนเอง มีความภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าในศิลปะ 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาศิลปะสูงข้ึน ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
4. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงานด้านศิลปะ และ
ดนตรี 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

          10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ 100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย 100 

       อยู่ในระดับ ดี 
11.  งบประมาณ 

11.1 ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….…………… 

     11.2 การใช้งบประมาณ เงินรายได้สถานศึกษา 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  1,890  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป   1,890 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ         0 บาท 
 
 
 



12.  สรุปในภาพรวม 
 จากการดำเนินงานโครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านศิลปะ และดนตรี มีข้อพิจารณาในการ
ดำเนินงาน  ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
นักเรียนระดับชั้น ม.1-ม.6 ได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ และดนตรี ร้อยละ 100 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

เวลาในการเรียนน้อยไม่เพียงพอต่อการทำผลงานในแต่ละงาน จึงทำให้เกิดการขาดความ
ต่อเนื่องในการเรียนรู้และการสร้างผลงานให้แล้วเสร็จ นักเรียนขาดความพร้อมในด้านวัสดุ -อุปกรณ์ 
บางคนขาดความสนใจ 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

จัดหาเทคนิคแนวทางแปลกใหม่มาผสมผสานในการเรียนรู้แต่ละชั่วโมงเพื่อเพิ่มความสนใจ
ให้กับนักเรียนมากยิ่งขึ้น อีก 

 

 
 

                   ลงชื่อ................................................................. 

               (นายชวโย ปัญญาฐิติกุล)  
               ผู้รายงาน 
 

 
 

       ลงชื่อ............................................................... 

             (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
 หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการ ส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านศิลปะ และดนตรี 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ปีงบประมาณ 2566 

 
1.  ชื่อโครงการ  การพัฒนานักศึกษาวิชาทหาร  
2.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  2  ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา       
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
นโยบาย  ข้อที่     3 เพ่ิมและยกระดับคุณภาพนักเรียนทุกระดับ      
จุดเน้น    ข้อที่   15 เพิ่มศักยภาพนักเรียนให้มีทักษะในการดำรงชีวิต      
ตัวชี้วัดที่  ข้อที่  45 ร้อยละ 100 ของโรงเรียน ดำเนินการให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่
ถูกต้องเป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม   
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายชวโย ปัญญาฐิติกุล   

ชื่อผู้รับผิดชอบ นายชวโย ปัญญาฐิติกุล      
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
กลุ่มบริหาร   กลุ่มบริหารงานวิชาการ        

5.  วัตถุประสงค์ 
 -  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และมีวินัยในตนเอง
 -  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
  -  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ  
 -  เพื ่อพัฒนาทักษะการทำงานร่วมกัน รู ้จักการแก้ปัญหา มีเหตุผล มีการตัดสินใจที ่เหมาะสม 
ช่วยเหลือแบ่งปัน เอื้ออาทรและสมานฉันท์        
 -  เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษา อบรม ฝึกปฏิบัติวิชารักษาดินแดนตามความสมัครใจครบตามกระบวนการ
ของหลักสูตร       
6.  เป้าหมาย 

6.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 -  นักศึกษาวิชาทหารชั้นปีที่ 1 จำนวน 6 คน นักศึกษาวิชาทหารชั้นปีที่ 2 จำนวน 6 คน และ
นักศึกษาวิชาทหารชั้นปีที่ 3 จำนวน 2 คน ได้รับการพัฒนาโดยผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้แก่ กิจกรรม
นักศึกษาวิชาทหาร          
 6.2 เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียนวิชาทหารได้ศึกษา อบรม ฝึกปฏิบัติวิชารักษาดินแดนตามความสมัครใจครบตาม
กระบวนการของหลักสูตร          
 -  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์มีความรักชาติ ศาสน์กษัตริย์ และมีวินัยในตนเอง 
  
 -  ส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
7.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 - นักเรียนวิชาทหารทุกคนของโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ได้รับกิจกรรมอย่างทั่วถึง
และต่อเนื่อง  



 - นักเรียนวิชาทหารทุกคนของโรงเรียนศรีจันทร์ว ิทยาคม รัชมังคลาภิเษก สามารถฝึกทักษะ
กระบวนการคิด และทักษะด้านต่าง ๆ ในระดับที่ดีข้ึนไป 
8.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการ การพัฒนานักศึกษาวิชาทหาร ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 3 กิจกรรม 
โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 
 1. กิจกรรม การฝึกทบทวนผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร และการฝึกนักศึกษาวิชาทหารบังคับบัญชา 
เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เพื่อพัฒนาด้านการฝึกองค์ความรู้ และความเข้าใจในกฎ วินัย และ
ระเบียบต่างๆ สามารถนำไปใช้ได้อย่างถูกต้องตามวัตถุประสงค์ และเป็นการเพิ่มพูนประสิ ทธิภาพ ให้กับ
นักศึกษาวิชาทหารบังคับบัญชาที่จะทำหน้าที่ช่วยเหลืองานด้านการปกครองในสถานศึกษาวิชาทหารต้นสังกัด
ได้เป็นอย่างดี      มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมท้ังหมด  จำนวน  3  คน   
 2. กิจกรรม การฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชาทหารชาย-หญิง ระดับชั้นปีที่ 3 เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ
ของกิจกรรม คือ เพื่อเสริมสร้างความพร้อมสำหรับเป็นกำลังพลสำรองระดับผู้บังคับหมู่  ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทั้งหมด  จำนวน  4  คน  
 3. กิจกรรม การประชุมผู้บริหารสถานศึกษาและผู้กำกับสถานศึกษา  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของ
กิจกรรม คือ เพื่อชี้แจงการสอบภาคทฤษฎีของนักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีที่ 3 และ 5  การฝึกภาคสนามของ
นักศึกษาวิชาทหาร การนำเสนอผลการปฏิบัติงานที ่ผ่านมา รวมทั้งชี ้แจงนโยบายสั ่งการของ ผบ.นรด. 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน  2  คน  
9.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการ การพัฒนานักศึกษาวิชาทหาร ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. มณฑลทหารบกที่ 36 
2. โรงเรียนหล่มเก่าพิทยาคม 

10.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       10.1  ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. นักศึกษาวิชาทหารมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ มีความรัก
สามัคคี และมีอุดมการณ์ความรักชาติ ศาสน์กษัตริย์ 

ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  

2. นักศึกษาวิชาทหารมีบุคลิกภาพดี มีภาวะความเป็นผู้นำและกล้า
แสดงออก 

ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  

3. นักศึกษาวิชาทหารมีจิตอาสา ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  
4. นักศึกษาวิชาทหารได้แนวทางการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง                                                                                    

ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  

          
 
 
  



 10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ 100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย 100 

       อยู่ในระดับ ดีมาก 
11.  งบประมาณ 

11.1 ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….…………………… 

     11.2 การใช้งบประมาณ เงินรายได้สถานศึกษา 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  3,000  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป   3,000 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ       0 บาท 
12.  สรุปในภาพรวม 
 จากการดำเนินงานโครงการ การพัฒนานักศึกษาวิชาทหาร มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้  

1. จุดเด่นของโครงการ 
- นักศึกษาวิชาทหารได้ศึกษา อบรม ฝึกปฏิบัติวิชารักษาดินแดนตามความสมัครใจครบตาม

กระบวนการของหลักสูตร 
- นักศึกษาวิชาทหารมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีความรักชาติ ศาสน์กษัตริย์ และมีวินัยใน

ตนเอง 
- นักศึกษาวิชาทหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีคุณลักษณะ

ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
- นักศึกษาวิชาทหารมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ ทำประโยชน์เพื่อสังคมและประเทศชาติ 

2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

ระยะเวลาในการทำกิจกรรม 

3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

เพ่ิมกิจกรรมที่น่าสนใจให้กับผู้เข้าร่วมโครงการให้มีความหลากหลายมากขึ้น 

 
                   ลงชื่อ................................................................. 

               (นายชวโย ปัญญาฐิติกุล) 
               ผู้รายงาน 

 
 

       ลงชื่อ............................................................... 

              (นายชวโย  ปัญญาฐิติกลุ) 
หัวหน้างานนโยบายและแผน 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการ การพัฒนานักศึกษาวิชาทหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ปีงบประมาณ 2566 

 
1.  ชื่อโครงการ  To Be Number One  
2.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอำนาจ
ทางการศึกษา หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา         
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
นโยบาย  ข้อที่     3 เพ่ิมและยกระดับคุณภาพนักเรียนทุกระดับ      
จุดเน้น    ข้อที่   15 เพิ่มศักยภาพนักเรียนให้มีทักษะในการดำรงชีวิต      
ตัวชี้วัดที่  ข้อท่ี   48 ร้อยละ 80 ของโรงเรียน ดำเนินการพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจและ
มีความพร้อม สามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง ได้แก่ ภัยจากยาเสพติด 
ความรุนแรง การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน การค้ามนุษย์ อาชญากรรมไซเบอร์ และภัยพิบัติต่าง ๆ ระดับ
คุณภาพดีขึ้นไป      
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายชวโย ปัญญาฐิติกุล   

ชื่อผู้รับผิดชอบ นายชวโย ปัญญาฐิติกุล      
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
กลุ่มบริหาร   กลุ่มบริหารงานทั่วไป         

5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพื่อให้ความรู้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้แก่
ลูกหลาน 
 5.2 สถาบันการศึกษา ชุมชน สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วม ในการจัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดของชุมชน 
 5.3 เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนได้ตระหนักในพิษภัยของยาเสพติด และร่วมมือร่วมใจกันจัดตั้งศูนย์ 
To Be Number One ในสถานศึกษาเพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 5.4  เพ่ือพัฒนาศักยภาพและคณุภาพเยาวชนให้เป็นคนรุ่นใหม่ที่เชื่อมั่นและภาคภูมิใจในตนเอง      
6.  เป้าหมาย 
 6.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ทุกคน และบุคลากรในโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลา
ภิเษก มีส่วนร่วมในกิจกรรมของชมรม 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ทุกคน มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น เป็นเยาวชนที่มี
คุณภาพของสังคม เป็นหนึ่งได้โดยไม่พ่ึงยาเสพติด          
7.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 - ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก เป็นสมาชิกโครงการ To Be 
Number One 
 - นักเรียนกล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ และชุมชนเห็นประโยชน์ของการทำกิจกรรม 
 



8.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการ To Be Number One ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 2 กิจกรรม โดยแต่ละ
กิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 
 1. กิจกรรม To Be Number One Idol Lomsak เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ การ
คัดเลือกเยาวชนต้นแบบเก่งและดีในพื้นที่อำเภอหล่มสักเพื่อไปประกวดระดับประเทศ โดยจัดกิจกรรมรอบ
ความสามารถพิเศษ ในวันที่ 30 ธันวาคม 2565 ณ หอประชุมโรงเรียนหล่มสักวิทยาคม เวลา 13.00 น. – 
16.00 น. และรอบตัดสิน ในวันที่ 2 มกราคม 2566 ณ เวทีกลางงานเส็งกลอง ล่องโคมไฟ ไหว้พ่อขุนผา
เมือง เวลา 19.00 น. – 23.00 น. มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมท้ังหมด  จำนวน  4  คน   
 2. กิจกรรมประกวดสุนทรพจน์ “เยาวชนรักสถาบันสู่ความมั่นคง” ในวันที่17 กรกฎาคม 2566 
เวลา 09.00 น. – 16.00 น. ณ. โรงเรียนหล่มสักวิทยาคม ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน  2  คน  
9.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการ To Be Number One ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. โรงเรียนหล่มสักวิทยาคม 
2. โรงพยาบาลอำเภอหล่มสัก 
3. สาธารณสุขอำเภอหล่มสัก 
4. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพดำบลท่าอิบุญ  

10.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       10.1  ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. จำนวนกลุ่มเป้าหมายของโครงการ
ไม่น้อยกว่า  

ร้อยละ 80 จำนวน 50 คน ร้อยละ 90 จำนวน 50 คน 

2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 75 ร้อยละ 100 

3. ร้อยละของโครงการดำเนินการแล้ว
เสร็จตามระยะเวลาที่กำหนดไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 75 จำนวน 75 วัน ร้อยละ 100 จำนวน 5 วัน 

4. เบิกจ่ายงบประมาณดำเนินงาน
โครงการไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 80  
จำนวน 3,000 บาท 

ร้อยละ 100  
จำนวน 3,000 บาท 

           10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ 100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย 75 

       อยู่ในระดับ ดี 
11.  งบประมาณ 

11.1 ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….…………………… 



     11.2 การใช้งบประมาณ เงินรายได้สถานศึกษา 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  3,000  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป   3,000 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ       0 บาท 
12.  สรุปในภาพรวม 
 จากการดำเนินงานโครงการ To Be Number One มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

1. จุดเด่นของโครงการ 
นักเรียนสมาชิกโครงการเป็นแกนนำสามารถให้คำปรึกษาและช่วยเหลือเพ่ือนกลุ่มเสี่ยงได้ 

2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
ระยะเวลาในการทำกิจกรรม 

3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
เพ่ิมกิจกรรมที่น่าสนใจให้กับผู้เข้าร่วมโครงการให้มีความหลากหลายมากขึ้น 
 
 

                   ลงชื่อ................................................................. 

               (นายชวโย ปัญญาฐิติกุล) 
               ผู้รายงาน 
 

       ลงชื่อ............................................................... 

              (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
 หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการ To Be Number One 
 

 
 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ปีงบประมาณ 2566 

 
1.  ชื่อโครงการ  การจัดทำแผนปฏิบัติการและสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2566 
2.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริม
ความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้       
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
จุดเน้น    ข้อที่    1 ส่งเสริมการพัฒนางานวิชาการ งานงบประมาณ งานบริหารบุคคล และงานบริหารทั่วไป 
สู่ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่เข้มแข็ง       
ตัวชี้วัดที่  ข้อที่   1 ร้อยละ 100 ของโรงเรียน มีการดำเนินการพัฒนางานวิชาการงานงบประมาณ งาน
บริหารบุคคลและงานบริหารงานทั่วไป สู่ระบบประกันคุณภาพภายใจสถานศึกษาที่เข้มแข็ง  
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายชวโย ปัญญาฐิติกุล   

ชื่อผู้รับผิดชอบ นายชวโย ปัญญาฐิติกุล      
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
กลุ่มบริหาร   กลุ่มบริหารงานงบประมาณ      

5.  วัตถุประสงค์ 
 -  เพ่ือให้โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษกและฝ่ายบริหารตามโครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
มีกรอบและแนวทางในการใช้การบริหารจัดการศึกษาที่ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการชุมชนและผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย       
6.  เป้าหมาย 
 6.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  -  ฝ่ายตามโครงสร้างการบริหารการศึกษามีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการบริหารงานครบ
ทุกฝ่ายอย่างมีคุณภาพและนำไปปฏิบัติได้จริง        
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  -  ฝ่ายตามโครงสร้างการบริหารการศึกษามีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการบริหารงานครบ
ทุกฝ่ายอย่างมีคุณภาพและนำไปปฏิบัติได้จริง        
  -   ครู และบุคลากรมีความเข้าใจในการเขียนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม   
7.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 - คณะครูของโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก มีการจัดทำแผนหรือโครงการต่าง ๆ อย่าง
ถูกต้อง เพ่ือให้เกิดการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีอย่างมีประสิทธิภาพ 
8.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการ การจัดทำแผนปฏิบัติการและสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 
2566 จำนวน 1 กิจกรรม โดยกิจกรรมมีการดำเนินงานดังนี้ 
 1. กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการและสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2566  เป็น
กิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ศึกษา วิเคราะห์ นโยบาย และกลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัด รวมทั้ง
สภาพปัจจุบันและปัญหาของโรงเรียนเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาโรงเรียน มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
คือ ครูโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ทุกคน  
 



9.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 -  
10.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       10.1  ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. โครงการในแผนปฏิบัติการ สามารถดำเนินจนบรรลุ
วัตถุประสงค์ที่วางไว้ 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

2. สถานศึกษาสามารถดำเนินกิจกรรมส่งเสริมต่าง ๆ 
จนบรรลุนโยบายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  

 10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ 100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย 100 

       อยู่ในระดับ ดี 
11.  งบประมาณ 

11.1 ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….…………………… 

     11.2 การใช้งบประมาณ เงินรายได้สถานศึกษา 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  690  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป   690 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ      0 บาท 
12.  สรุปในภาพรวม 
 จากการดำเนินงานโครงการ การจัดทำแผนปฏิบัติการและสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 
2566 มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

1. จุดเด่นของโครงการ 
พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ปรัชญาและจุดเน้น
ที่กำหนดขึ้น 

2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
ระยะเวลาในการทำกิจกรรม 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

จัดประชุมประจำเดือนเพ่ือตรวจสอบ ควบคุม การใช้งบประมาณตามแผนงาน 

  
ลงชื่อ.................................................................  ลงชื่อ................................................................. 
   (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล)                   (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
  ผู้รายงาน        หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการ การจัดทำแผนปฏิบัติการและสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2566 

 

 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ปีงบประมาณ 2566 

 
1.  ชื่อโครงการ  งานรับนักเรียน  
2.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  3   ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุมผู้เรียนได้รับโอกาสในการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ       
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
นโยบาย จุดเน้น ตัวชี้วัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
นโยบาย  ข้อที่     1 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ      
จุดเน้น    ข้อที่    1 ส่งเสริมการพัฒนางานวิชาการ งานงบประมาณ งานบริหารบุคคล และงานบริหารทั่วไป 
สู่ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่เข้มแข็ง       
ตัวชี้วัดที่  ข้อที่   1 ร้อยละ 100 ของโรงเรียน มีการดำเนินการพัฒนางานวิชาการงานงบประมาณ งาน
บริหารบุคคลและงานบริหารงานทั่วไป สู่ระบบประกันคุณภาพภายใจสถานศึกษาที่เข้มแข็ง   
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายชวโย ปัญญาฐิติกุล   

ชื่อผู้รับผิดชอบ นายชวโย ปัญญาฐิติกุล      
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
กลุ่มบริหาร   กลุ่มบริหารงานวิชาการ        

5.  วัตถุประสงค์ 
 -  เพ่ือให้การดำเนินงานจัดทำเอกสารงานรับนักเรียน เป็นไปตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ
 -  เพ่ือพัฒนาระบบงานรับนักเรียน สู่ระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ    
 -  เพ่ือบริการข้อมูลแก่ ชุมชน หรือหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง     
 -  เพ่ือให้ข้อมูลเกี่ยวกับงานรับนักเรียนของโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการได้อย่างเหมาะสมและท่ัวถึง
 -  เพ่ือรายงานข้อมูลงานรับนักเรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ      
6.  เป้าหมาย 
 6.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  -  โรงเรียนในเขตพื้นที่บริการจำนวน 5 โรง ได้รับบริการข้อมูลสำหรับการรับนักเรียน 
ประจำปีการศึกษา 2566        
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  -  นักเรียนจากโรงเรียนในเขตพื้นที่บริการได้รับบริการข้อมูลการศึกษาต่ออย่างมีคุณภาพ
  -  โรงเรียนรายงานผลการดำเนินการงานรับนักเรียนแก่หน่วยงานต้นสังกัดอย่างมีคุณภาพ
ตรงตามเวลาที่กำหนด            
7.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 - โรงเรียนในเขตพื้นที่บริการจำนวน 5 โรง ได้รับบริการข้อมูลสำหรับการรับนักเรียนประจำปี
การศึกษา 2566   
 - นักเรียนที่มาสมัครเรียนได้รับบริการอย่างมีคุณภาพและพึงพอใจ       
8.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการ งานรับนักเรียน ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 1 กิจกรรม โดยกิจกรรมมีการ
ดำเนินงานดังนี้ 



 1. กิจกรรม งานรับนักเรียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ พัฒนางานรับนักเรียนสู่ระบบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน หมายถึงข้อมูลประวัติของนักเรียนทั้งโรงเรียนซึ่งสามารถใช้ตรวจสอบข้อมูลด้านต่าง ๆ 
รวมถึงเอกสารหลักฐานการศึกษาที่สำคัญ ที่จัดขึ้นเพ่ือประกอบการปฏิบัติงานด้านการประเมินผลการเรียนซึ่ง
จะต้องบันทึกข้อมูลการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของผู้เรียนไว้ แล้วนำข้อมูลมาเก็บเป็นหลักฐานและใช้ในการ
ตรวจสอบ เพื่ออำนวยความสะดวกต่อฝ่ายต่าง ๆ หน่วยงานอื่นที่ต้องการข้อมูลผลการศึกษาของผู้เรียนใน
สถานศึกษา และชุมชน หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม คือ ครูโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม 
รัชมังคลาภิเษกทุกคน   
9.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการ งานรับนักเรียน ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. โรงเรียนบ้านท่าอิบุญ 
2. โรงเรียนบ้านดงทิพย์ 
3. โรงเรียนบ้านวังมล 
4. โรงเรียนบ้านวังรู 
5. โรงเรียนบ้านท่าดินแดง 

10.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       10.1  ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. โรงเรียนในเขตพื้นที่บริการจำนวน 5 โรง ได้รับบริการข้อมูล
สำหรับการรับนักเรียนประจำปีการศึกษา 2566   

ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  

2. นักเรียนที่มาสมัครเรียนได้รับบริการอย่างมีคุณภาพและพึง
พอใจ       

ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  

            10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ 100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย 100 

       อยู่ในระดับ ดีมาก 
11.  งบประมาณ 

11.1 ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….…………………… 

     11.2 การใช้งบประมาณ เงินรายได้สถานศึกษา 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  2,500  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป   2,500 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ         0 บาท 
12.  สรุปในภาพรวม 
 จากการดำเนินงานโครงการ งานรับนักเรียน มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

1. จุดเด่นของโครงการ 



- โรงเรียนในเขตพื้นที่บริการจำนวน 5 โรง ได้รับบริการข้อมูลสำหรับการรับนักเรียน
ประจำปีการศึกษา 2566 

- การดำเนินงานการรับนักเรียนเป็นไปอย่างถูกต้องเป็นระบบ และสามารถบริการข้อมูล
แก่น ักเร ียนในโรงเร ียน และชุมชน หรือหน่วยงานอื ่น ๆ ที ่ เก ี ่ยวข้องได้อย่างมี
ประสิทธิภาพจุดควรพัฒนาของโครงการ 

2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

- ขั้นตอนในการดำเนินการเกี่ยวกับการรับนักเรียนให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติ 

3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล เอกสาร ผลกระทบ ข้อเสนอแนะ ของการรับนักเรียนปีการศึกษา

ที่ผ่านมาและหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับการรับนักเรียนเพื่อวางแผนกำหนดนโยบายและ
แนวปฏิบัติในปีต่อไป 

 
 
                   ลงชื่อ................................................................. 

               (นายชวโย ปัญญาฐิติกุล) 
               ผู้รายงาน 
 
 

       ลงชื่อ............................................................... 

            (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการงานรับนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

 
๑.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   ข้อที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ ๓ เพ่ิมและยกระดับคุณภาพนักเรียนทุกระดับ 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ    นายชัยวัฒน์  ชมมา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้           สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 ๒. เพ่ือให้นักเรียนมีความเอ้ืออาทรต่อผู้อื่นและมีความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการีและผู้มีพระคุณ  

๓. เพ่ือให้นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
๔. เพ่ือให้นักเรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

๖.  เป้าหมาย 
๖.1 เชิงปริมาณ  

๑. นักเรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ๑๘๐  คน 
         ๖.2 เชิงคุณภาพ 
          ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
            ๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีความเอื้ออาทรต่อ
ผู้อื่น และมีความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการีและผู้มีพระคุณ 
            ๓. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
            ๔. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
            ๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีความเอื้ออาทรต่อ
ผู้อื่น และมีความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการีและผู้มีพระคุณ 
            ๓. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
            ๔. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
๘.  การดำเนินงาน 

การดำเนินงานกิจกรรมทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน ๑ กิจกรรม โดยแต่
ละกิจกรรมที่ดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมทำบุญตักบาตร จำนวนผู้เข้าร่วมกินกรรม  ๑๘๐  คน 

๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานกิจกรรมทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 



๑. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าอิบุญ 
๒. กำนันตำบลท่าอิบุญ 
๓. พระสงฆ์ในตำบลท่าอิบุญ  

๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร ๙๐ ๑๐๐ 
๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีความเอ้ือ
อาทรต่อผู้อื่น และมีความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการีและผู้มีพระคุณ 

๙๐ ๑๐๐ 

๓. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง ๙๐ ๑๐๐ 
๔. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ๙๐ ๑๐๐ 

 

๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   ๙๕  

       อยู่ในระดับ  ดีมาก 
๑๑.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   ( / ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ …………………. 

    ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ ๑,๕๐๐ บาท 
   ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ๑,๕๐๐  บาท 
   ๒. งบประมาณที่ใช้ไป  ๑,๕๐๐   บาท 
   ๓. งบประมาณคงเหลือ      ๐  บาท 

๑๒.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานกิจกรรมทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
๑. นักเรียนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรม 
๒.  มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

  - 

๓. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

  -  

 

   
ลงชื่อ................................................................  ลงชื่อ................................................................ 

 (นายชัยวัฒน์  ชมมา)                             (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
   ผู้รายงาน     หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 
กิจกรรมทำบุญตักบาตรวนัขึ้นปีใหม่ 

 
 

 
 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

 
๑.  ชื่อโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมวันคริสต์มาส 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  มาตรฐานการศึกษา (โรงเรียน) 
มาตรฐานที ่1. คุณภาพของผู้เรียน  
     ข้อที ่1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน                                                                                     
     ข้อย่อยท่ี  

๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความมคิดเห็น 

และแก้ปัญหา 
๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
๕. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา                                                                                                                                                                                                                                                                               

     ข้อที ่2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน                                                                                                     
     ข้อย่อยท่ี  

1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที ่2. กระบวนการบริหารและการจัดการ                                                                                          
     ข้อที ่2.  กระบวนการบริหารและการจัดการ                                                                              
     ข้อย่อยท่ี  

๑. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
มาตรฐานที ่3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                                                                       
     ข้อที ่3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                                                   
     ข้อย่อยท่ี  

4.  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน                              
5.  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ข้อที่ ๒. ด้านคุณภาพ 

๒.1 ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาที่มีความพร้อม ให้นำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่
เน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสมกับความต้องการ
และบริบท                                                               

๒.2 พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง มี
ความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและร่วมกับผู้อื่น โดยใช้การ
รวมพลังทำงานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน รวมทั้งมี



ความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข                                                                                                                  

๒.3 จัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ และ
ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน                                                                                                                                                                  

๒.4 ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้ นำไปสู่การ
พัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการนำระบบธนาคารหน่วยกิต มาใช้
ในการเทียบโอน ผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่างๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา   
          นโยบาย สพฐ. ที่ ๓. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
 ๓.๑ ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็นกลไกหลัก
ในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การส่งเสริมความ
ร่วมมือ บูรณาการกับภาค  ส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 
 ๓.๒ พัฒนาประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใชงานเครือข่ายสื่อสารข้อมูล
เชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๓ พัฒนาระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจำเป็นและใช้
พ้ืนที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๓.๔ เสริมสร้างคุณธรรม มาตรฐานทางจริยธรรมและปลุกจิตสำนึกต่อการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นายศันสนะ มูลทาดี 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ 
กลุ่มบริหาร        วิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
๕.๑ เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

 ๕.๒ เพ่ือพัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
๕.๓ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
๕.๔ เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ 

๖.  เป้าหมาย 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ   

นักเรียน โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก จำนวน ๑๘๑ คน เข้าร่วมกิจกรรมของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

๖.๒ เชิงคุณภาพ   
นักเร ียน โรงเร ียนศรีจ ันทร์ว ิทยาคม รัชมังคลาภิเษก มีส ่วนร่วมในการพัฒนาทักษะ

กระบวนการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ภาษาอังกฤษร้อยละ ๘๐ 
 
 
 



๘.  การดำเนินงาน 

 การดำเนินงานโครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมว ันคร ิสต ์มาส 
ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน ๒ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 

 ๑. กิจกรรม การแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
คือ การประกวดแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ ได้แก่ การประกวดวาดภาพ  การประกวดการคัดลายมือ                          
การประกวดการ์ดอวยพร และการแข่งขันตอบปัญหาภาษาอังกฤษ โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ ๒๘  ธันวาคม ๒๕๖๖                            
ณ  หอประชุมโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน  ๑๘๑ คน 
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 ไม่มี 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
๑. นักเรียนได้รับพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพ 

๘๐ ๘๐ 

๒. นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ๘๐ ๘๐ 
๓. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษดีขึ้น ๘๐ ๘๐ 
๔.นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ ๘๐ ๘๐ 

           10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๘๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   ๘๐ 

       อยู่ในระดับ  ดีมาก 
11.  งบประมาณ 

11.1 ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ……………… 

      11.2 การใช้งบประมาณ ๓,๐๐๐ บาท 

  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ๓,๐๐๐ บาท 

  2. งบประมาณที่ใช้ไป  ๓,๐๐๐ บาท 

  3. งบประมาณคงเหลือ      ๐  บาท 

๑๒.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมวันคริสต์มาส                                   

มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

เป็นโครงการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถทางภาษาและกล้าแสดงออกในความสามารถ
ของตนเองทางดา้นภาษาอังกฤษและด้านอ่ืนๆ 



๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

- 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- 

                    
 

ลงชื่อ................................................................. 

                 ( นายศันสนะ มูลทาดี ) 
               ผู้รายงาน 

 
 
       ลงชื่อ................................................................ 

              (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
  หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมวันคริสต์มาส 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

 
๑.  ชื่อโครงการ  กิจกรรมแห่เทียนวันเข้าพรรษา 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   ข้อที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ ๓ เพ่ิมและยกระดับคุณภาพนักเรียนทุกระดับ 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นายชัยวัฒน์  ชมมา 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

๕.  วัตถุประสงค์ 
๕.๑  เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
๕.๒  เพื่อให้นักเรียนมีความเอ้ืออาทรต่อผู้อื่นและมีความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการีและผู้มีพระคุณ  
๕.๓  เพื่อให้นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  นักเรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ๑๘๐  คน  
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
           ๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีความเอ้ืออาทรต่อผู้อ่ืน และ
มีความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการีและผู้มีพระคุณ 
            ๓. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง            
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 ๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
  ๒. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีความเอ้ืออาทรต่อผู้อื่น และมี
ความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการีและผู้มีพระคุณ 
  ๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
๘.  การดำเนินงาน 

 การดำเนินงานโครงการ  กิจกรรมแห่เทียนวันเข้าพรรษา  ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน ๑ กิจกรรม 
โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 



๑. กิจกรรมแห่เทียนวันเข้าพรรษา เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือการแห่เทียนเข้าพรรษา 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๖  ณ วัดฝายศรีจันทร์วนารามและวัดงิ้วงาม มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทั้งหมด จำนวน  ๑๙๐  คน  

๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 

 การดำเนินงานโครงการ กิจกรรมแห่เทียนวันเข้าพรรษา  ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑. บริการรถแห่เทียน จำนวน ๑ คัน 
๒. บริการผ้าในการตกแต่งรถแห่เทียนจำนวน ๕ ผืน 
๓. บริการเครื่องเสียง 
๔. บริการน้ำดื่มและอาหาร 

๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 

๘๐ ๑๐๐ 

๒. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย มีความเอ้ืออาทรต่อผู้อื่น และมีความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการี
และผู้มีพระคุณ 

๘๐ ๑๐๐ 

๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง ๘๐ ๑๐๐ 
           ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   ๙๐  

       อยู่ในระดับ  ดีมาก 
๑๑.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ……………… 

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ ๒,๕๐๐ บาท 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ๒,๕๐๐ บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป  ๒,๕๐๐ บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ     ๐   บาท 



๑๒.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการกิจกรรมแห่เทียนวันเข้าพรรษา  มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

๑. นักเรียนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
๒. เกิดการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในการทำกิจกรรมที่สร้างสรรค 
๓.  นักเรียนใช้ทักษะการคิดและการแสดงออก 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
๑. สภาพอากาศร้อน 

๓. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
๑. เพิ่มงบประมาณให้เพียงพอ 

                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ................................................................  ลงชื่อ................................................................ 
 (นายชัยวัฒน์  ชมมา)                             (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 

   ผู้รายงาน     หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรมแห่เทียนวันเข้าพรรษา   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

 
๑.  ชื่อโครงการ  อัจฉริยเกษตรประณีตในโรงเรียน 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   กลยุทธ์ที่  2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือสร้างคุณธรรม จริยธรรม พ่ึงพาตนเอง เป็นที่พ่ึงพิงให้กับผู้อ่ืน และใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน 
 5.2 เพื่อใช้ประโยชน์ในการศึกษาค้นคว้าและการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ โดยมุ่งให้นักเรียนสร้างองค์
ความรู้ได้ด้วยตนเอง และ เก่ง ดี มีความสุข 
 5.3 เพื ่อให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเข้าใจและเห็นความสำคัญของการใช้กระบวนการ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนการผลิต ออกแบบแปรรูป และจาหน่ายผลผลิตทาง
การเกษตรในโรงเรียน 
 5.4 เพ่ือสร้างและพัฒนาแหล่งศึกษาเรียนรู้ในโรงเรียน 
๖.  เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจ และเห็นความสำคัญในการสร้างอัจฉริยะ
เกษตรประณีตในโรงเรียน 
  6.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 80 ในโรงเรียนมีการเพิ่มกระบวนการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือ
เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ในโรงเรียน 
  6.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถปรับแหล่งเรียนรู้ เพื่อสร้างคุณธรรม จริยธรรม พึ่งพา
ตนเอง เป็นที่พ่ึงพิงให้กับผู้อ่ืน และใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  ผู้เรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ได้เรียนรู้การใช้ประโยชน์ในจากการศึกษา
ค้นคว้าและการเรียน การสอนวิชาต่าง ๆ โดยมุ่งให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เก่ง ดี มีความสุข เห็น
ความสำคัญของกระบวนการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการสร้างแหล่งเรียนรู้อัจฉริยะเกษตรประณีตใน
โรงเรียน ร่วมปฏิบัติกิจกรรมจนเกิดประโยชน์ต่อตนเองและชุมชน โดยให้มีแหล่งเรียนรู้อัจฉริยะเกษตรประณีต
ในโรงเรียน เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้และฝึกปฏิบัติต่อไป 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

7.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจ และเห็นความสำคัญในการสร้างอัจฉริยะเกษตรประณีต 
7.2 ผู้เรียนร้อยละ 80 ในโรงเรียนมีการเพิ่มกระบวนการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อเป็นแหล่ง

ศึกษาเรียนรู้ในโรงเรียน 
7.3 ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถปรับแหล่งเรียนรู้ เพื่อสร้างคุณธรรม จริยธรรม พึ่งพาตนเอง เป็นที่

พ่ึงพิงให้กับผู้อ่ืน และใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน 



๘.  การดำเนินงาน 

 การดำเนินงานโครงการ อัจฉริยเกษตรประณีตในโรงเรียน ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน  ๑ กิจกรรม 
โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้   

กิจกรรมอัจฉริยเกษตรประณีตในโรงเรียน เพื่อสร้างคุณธรรม จริยธรรม พึ่งพาตนเอง เป็นที่พึ่งพิง
ให้กับผู้อื่น และใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน เพ่ือใช้ประโยชน์ในการศึกษาค้นคว้าและการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ 
โดยมุ่งให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง และ เก่ง ดี มีความสุข เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
เข้าใจและเห็นความสำคัญของการใช้กระบวนการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนการ
ผลิต ออกแบบแปรรูป และจาหน่ายผลผลิตทางการเกษตรในโรงเรียนเพื่อสร้างและพัฒนาแหล่งศึกษาเรียนรู้
ในโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษกมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน 180 คน   

๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการ พัฒนาระบบงานทะเบียนนักเรียน ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑. องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
๒. เกษตรอำเภอหล่มสัก 
๓. ชุมชน 
๔. พัฒนาที่ดิน จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
ด้านปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจ และเห็นความสำคัญในการสร้าง
อัจฉริยะเกษตรประณีต 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 ในโรงเรียนมีการเพิ่มกระบวนการวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เพื่อเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ในโรงเรียน 
3. ผู ้เร ียนร้อยละ 80 สามารถปรับแหล่งเรียนรู ้ เพื ่อสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม พ่ึงพาตนเอง เป็นที่พ่ึงพิงให้กับผู้อื่น และใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน 

นักเรียนทุกคน บรรลุเป้าหมาย 

ด้านคุณภาพ / ด้านผลผลิต (Output) 
      ผู ้เรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก  เรียนรู ้การใช้
ประโยชน์ในจากการศึกษาค้นคว้าและการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ โดยมุ่ง
ให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เก่ง ดี มีความสุข เห็นความสำคัญ
ของกระบวนการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการสร้างแหล่งเร ียนรู้
อัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน ร่วมปฏิบัติกิจกรรมจนเกิดประโยชน์ต่อ
ตนเองและชุมชน โดยให้มีแหล่งเรียนรู้อัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน 
เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้และฝึกปฏิบัติต่อไป 

นักเรียนทุกคน บรรลุเป้าหมาย 



  ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย     

     อยู่ในระดับ  80 
๑๑.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอ่ืนๆ    สพฐ  

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ     - 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  - บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป   - บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ   - บาท 

๑๒.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ อัจฉริยเกษตรประณีตในโรงเรียน มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

- การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- ด้านเทคโนโลยี 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- 

 
 
                                                  
        ลงชื่อ...................................................... 

        (นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์) 
                  ผู้รายงาน 
 

 
     ลงชื่อ................................................... 

 (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
หัวหน้างานนโยบายและแผน 

 
 
 

                             ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
               (นางอารีวรรณ  ขุนภักดี) 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 
โครงการอัจฉริยเกษตรประณีตในโรงเรียน 

 

                 
 
 

                 
 

                 
 

 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ประจำปีงบประมาณ 2566 

 
๑.  ชื่อโครงการ  งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   กลยุทธ์ที่  2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการ อย่างเป็นระบบ 

      5.2  เพื ่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ โดยบูรณาการกับงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
     5.3  เพ่ือพัฒนา คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ของนักเรียน  
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ๑. ครูและบุคลากรทุกคน มีส่วนร่วมในการดำเนินการ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 ๒. ครูทุกคนสามารถจัดการเรียนการสอน โดยบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 ๓. นักเรียนทุกคนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์ และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

๔. นักเรียนร้อยละ ๘0 มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์     
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๑. ครูและบุคลากรทุกคน มีส่วนร่วมในการดำเนินการ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ในระดับดีมาก 
 ๒. ครูทุกคนสามารถจัดการเรียนการสอน โดยบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในระดับดีมาก 
 ๓. นักเรียนทุกคนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์ และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ในระดับดีมาก 
 ๔. นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ ในระดับดีมาก 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  ๑. นักเรียนร้อยละ 80 นำความรู้ที่ได้จากการจัดกิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนประยุกต์ใช้ ใน
การดำรงชีวิต 

2.สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนและชุมชนอย่างมีคุณภาพ 
๘.  การดำเนินงาน 

 การดำเนินงานโครงการ  งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 1 กิจกรรม 
โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมปรับปรุงห้องสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ต่อผู้เรียนและชุมชน  เป็น
กิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือปรับปรุงห้องสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ต่อผู้เรียน
และชุมชน เพ่ือใช้บริการวิชาการและเป็นแหล่งเรียนรู้กับนักเรียนและโรงเรียนหรือหน่วยงานในพื้นที่ใกล้เคียง 



โดยจัดขึ้นปีการศึกษา 2565 ณ  โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  
จำนวน  181  คน   
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 - 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. ผู้เรียนเห็นคุณค่าและตระหนักในความสำคัญของพืช 
พรรณ 

นักเรียนทุกคน บรรลุเป้าหมาย 

2. โรงเรียนมีสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่งที่เอ้ือ 
ต่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
ของนักเรียน 

นักเรียนทุกคน บรรลุเป้าหมาย 

3. โรงเรียนมีสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่ง 
วิทยาการในการแสวงหาความรู้และบริการชุมชน และมี 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

นักเรียนทุกคน บรรลุเป้าหมาย 

4. ข้าราชการคร ูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการจัดการเรียนรู้ใหม่ ตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่มโรงเรียนในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ   
 

ข้าราชการครู บุคลากร
ทางการศึกษาและ
นักเรียนจำนวน 10 

บรรลุเป้าหมาย 

           ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย     

     อยู่ในระดับ  80 
 
๑๑.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอ่ืนๆ    สพฐ  

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ    - 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ๕,๐๐๐ บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป      - บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  ๕,๐๐๐ บาท 
 
 
 



๑๒.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
๑. นักเรียนทุกคนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พืชพรรณ 
๒. โรงเรียนได้รับพระราชทานป้ายสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรันตราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
๑. ควรมีการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนทุกกลุ่มสาระ

อย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
๑. ควรมีการจัดอบรมนักเรียนแกนนำ 3 สาระ 

 
                             
                                     
           ลงชื่อ.......................................................... 

                     (นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์) 
               ผู้รายงาน 
 

 
    ลงชื่อ................................................... 

(นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
       หวัหน้างานนโยบายและแผน 

 
 
 
                             ลงชื่อ......................................... ........ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางอารีวรรณ  ขุนภักดี) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 
 

 
 
 
 
 

 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 

                 

                 

                 
                 

 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีงบประมาณ 2566 

 
๑.  ชื่อโครงการ  ปัจฉิมนิเทศและวันแห่งความสำเร็จ    
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   กลยุทธ์ที่  2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่. 2 ส่งเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียน 
 5.2  เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนที่นักเรียนจะจบการศึกษา 
 5.3  เพื ่อเสริมสร้างขวัญกำลังใจและเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จให้กับนักเรียนที่สำเร็จ
การศึกษา  
 5.4 เพื่อปลูกฝังจิตสานึกที่ดีในการสร้างความรัก ความผูกพัน ระหว่างเพื่อน ครู สถาบันและสร้าง
แรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 
๖.  เป้าหมาย 
      ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 จำนวน 28 คน และชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6 จำนวน 25 คนที่จบ
การศึกษาขั้นสูงสุดของโรงเรียนในปีการศึกษา 2565 ได้เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและมอบหลักฐาน
ทางการศึกษา 

 ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 จำนวน 28 คน และชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6 จำนวน 25 คนที่จบ

การศึกษาขั้นสูงสุดของโรงเรียนในปีการศึกษา 2565 เกิดความรักความผูกพันมีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา 
สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ได้เต็มตามศักยภาพ 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 7.1 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

7.2  ร้อยละผู้เรียนมีทักษะชีวิต มีทักษะกระบวนการทำงานเป็นทีม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 
๘.  การดำเนินงาน 

การดำเนินงานโครงการปัจฉิมนิเทศและวันแห่งความสำเร็จ ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 1  
กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและวันแห่งความสำเร็จ    
 เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 และ 6 ที่กำลังจะจบ

การศึกษาในปีการศึกษา 2565 เข้าร่วมกิจกรรม บายศรีสู่ขวัญและรับมอบประกาศนียบัตร ณ หอประชุม



โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก   โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2566 ณ  โรงเรียนศรีจันทร์
วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด จำนวน 67 คน   
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 - 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

นักเรียน ม.3 และ ม.6 บรรลุเป้าหมาย 

2. ร้อยละผู้เรียนมีทักษะชีวิต มีทักษะกระบวนการทำงานเป็น
ทีม สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
ได้อย่างมีความสุข 

นักเรียน ม.3 และ ม.6 บรรลุเป้าหมาย 

           ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย     

     อยู่ในระดับ  90 
 
๑๑.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (     ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (     ) เงินระดมทรัพยากร       (     ) เงินอ่ืนๆ ………………………………. 

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ   3,000 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 3,000  บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป  3,000  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  3,000  บาท 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

1. เป็นการเสริมสร้างขวัญกำลังใจและเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จให้กับนักเรียนที่สำเร็จ
การศึกษา  

2. ปลูกฝังจิตสานึกที่ดีในการสร้างความรัก ความผูกพัน ระหว่างเพื่อน ครู สถาบันและสร้าง
แรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 

 
 
 
 



 
๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

งบประมาณไม่เพียงพอ 

๓. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
  นักเรียนทุกคนควรมีส่วนร่วมในพิธีแสดงความยินดีกับรุ่นพี่ 
 
 
 
                                                    ลงชื่อ...................................................... 

        (นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์) 
                  ผู้รายงาน 
 

 
     ลงชื่อ................................................... 

 (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
หัวหน้างานนโยบายและแผน 

 
 
 

                             ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
               (นางอารีวรรณ  ขุนภักดี) 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 
โครงการปัจฉิมนิเทศและวันแห่งความสำเร็จ 

 

                 
 

                 

                 

                 
 

                 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

 
๑.  ชื่อโครงการ  การพัฒนาระบบงานทะเบียน 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   กลยุทธ์ที่  2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานวิชาการให้มีประสิทธิภาพตามขอบข่ายภารกิจ งาน

วิชาการ 
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ๑. เพ่ือให้มีวัสดุ – อุปกรณ์เพียงพอรองรับงานทะเบียน – วัดผล 
 ๒. เพื่อให้การดำเนินงานในงานพัฒนางานทะเบียน – วัดผล ดำเนินไปอย่างถูกต้อง เป็นระเบียบและ
เป็นปัจจุบัน 
 ๓. เพ่ือให้บริการแก่ผู้ที่มาติดต่อใช้บริการได้อย่างทั่วถึง และมีประสิทธิภาพ 
 ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละ 90 ของผู้รับบริการ มีความพึงพอใจต่องานวิชาการ งานทะเบียนและวัดผลในระดับมาก
ขึ้นไป  

2.  ร้อยละ 90 ของครูผู้สอนสามารถดำเนินการได้ถูกต้องตามระเบียบการวัดผลและ ประเมินผล 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  ๑. ความพึงพอใจต่องานวิชาการ งานทะเบียนและวัดผล 

 2. ครูผู้สอนสามารถดำเนินการ ได้ถูกต้องตามระเบียบการ วัดผลและประเมินผล 
๘.  การดำเนินงาน 

 การดำเนินงานโครงการการพัฒนาระบบงานทะเบียนประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 1 กิจกรรม โดย
แต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมพัฒนาระบบงานทะเบียนนักเรียน เพื่อพัฒนาระบบการทำงานของงานทะเบียนนักเรียน
ให้มีประสิทธิภาพ  จัดขึ้นเมื่อปีการศึกษา 2565 ณ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษกมีผู้เข้าร่วม
กิจกรรมทั้งหมด จำนวน 181 คน   

๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 - 
 
 



๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. ความพึงพอใจต่องานวิชาการ งานทะเบียนและวัดผล นักเรียนทุกคน บรรลุเป้าหมาย 
2. ครูผู ้สอนสามารถดำเนินการ ได้ถูกต้องตามระเบียบการ 
วัดผลและประเมินผล 

นักเรียนทุกคน บรรลุเป้าหมาย 

          
  ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย     

     อยู่ในระดับ  80 
๑๑.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอ่ืนๆ      สพฐ  

        ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ       - 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ๑,๐๐๐ บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป      ๐ บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  ๑,๐๐๐ บาท 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

งานทะเบียนนักเรียนมีการพัฒนามีระบบวัดและประเมินผลที่ทันสมัยเน้นการใช้เทคโนโลยี 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ................................................................  ลงชื่อ................................................................ 
             (นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์)       (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
                        ผู้รายงาน     หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 

 

ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                        (นางอารีวรรณ  ขุนภักดี) 
                              ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 

กิจกรรมพัฒนาระบบงานทะเบียน 
 

          
 

          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

 
๑.  ชื่อโครงการ  การนิเทศการจัดการศึกษา 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   กลยุทธ์ที่  2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาระบบการนิเทศภายในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
 2. เพ่ือพัฒนากระบวนการบริหารจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับสถานการปัจจุบัน 
 3. เพ่ือส่งเสริมบุคลากรครูใช้และพัฒนาสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา  
 4. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๖.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. พัฒนาระบบและกระบวนการนิเทศให้เหมาะสมสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
 2. ดำเนินการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนภาคเรียนละ 1 ครั้งเพ่ือพัฒนางาน 
 3. ส่งเสริมบุคลากรครูร้อยละ 80 มีการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา  
 4. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู ้ความสามารถและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551
 เชิงคุณภาพ 
 พัฒนารูปแบบการนิเทศภายในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 1. ระบบและกระบวนการนิเทศให้เหมาะสมสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

2. ดำเนินการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนภาคเรียนละ 1 ครั้งเพ่ือพัฒนางาน 
3. บุคลากรครูร้อยละ 80 มีการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา  
4. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู ้ความสามารถและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผ่านเกณฑ์การ

ประเมินตามหลักสูตรสถานศึกษา  
๘.  การดำเนินงาน 

 การดำเนินงานโครงการการนิเทศการจัดการศึกษา ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 1 กิจกรรม โดยแต่
ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมการนิเทศการจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาระบบการการนิเทศการจัดการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ  จัดขึ้นเมื่อปีการศึกษา 2566 ณ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษกมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทั้งหมด  ครู จำนวน  17  คน  นักเรียน จำนวน 181 คน 



๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 - 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. ระบบและกระบวนการนิเทศให้เหมาะสมสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

ครู 17 คน  
นักเรียนทุกคน 

บรรลุเป้าหมาย 

2. ดำเนินการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนภาคเรียน
ละ 1 ครั้งเพ่ือพัฒนางาน 

นักเรียนทุกคน บรรลุเป้าหมาย 

3. บุคลากรครูร้อยละ 80 มีการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีทาง
การศึกษา  

ครู 17 คน  
นักเรียนทุกคน 

บรรลุเป้าหมาย 

4. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้ความสามารถและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ผ่านเกณฑ์การประเมินตามหลักสูตร
สถานศึกษา  

ครู 17 คน  
นักเรียนทุกคน 

บรรลุเป้าหมาย 

          
  ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย     

     อยู่ในระดับ  80 
 
๑๑.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา        (      ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (      ) เงินระดมทรัพยากร          (  ) เงินอ่ืนๆ     สพฐ  

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ  - 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ๕๐๐ บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป    ๐ บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  ๕๐๐ บาท 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการ การนิเทศการจัดการศึกษา มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

มีการพัฒนามีระบบวัดและประเมินผลที่ทันสมัยเน้นการใช้เทคโนโลยี 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- 



 
                                                    ลงชื่อ...................................................... 

        (นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์) 
                  ผู้รายงาน 
 

 
     ลงชื่อ................................................... 

 (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 
         หัวหน้างานนโยบายและแผน 

 
 
 

                             ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
               (นางอารีวรรณ  ขุนภักดี) 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 
โครงการนิเทศการจัดการศึกษา 

 
นิเทศการสอน ครูสุพิชชา อินปัญญา 

 

 
นิเทศการสอน ครูเจษฎากร สร้อยมี 

 

 
นิเทศการสอน ครูพรรณิกา แก้วเบ้า 

 
 
 



 
ภาพกิจกรรมการนิเทศการเรียนการสอน 

 
นิเทศการสอน ครูศันสนะ มูลทาด ี

 

 
นิเทศการสอน ครูอนุสรา มะล ิ

 

 
นิเทศการสอน ครูอินคำ คำสองส ี

 
 



ภาพกิจกรรมการนิเทศการเรียนการสอน 

 
นิเทศการสอน ครูวะลยัลักษณ์ ชัยสิทธ์ิ 

 

 
นิเทศการสอน ครูชัยวัฒน์ ชมมา 

 

 
นิเทศการสอน ครูปธานิน ข้ามสาม 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ประจำปีงบประมาณ 2566 

 
๑.  ชื่อโครงการ  จัดนิทรรศการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   กลยุทธ์ที่  2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์ 
กลุม่งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเป็นการเทิดพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
2. เพ่ือสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ (อพ.สธ.) 
3. เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนในโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม  

รัชมังคลาภิเษก ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรค และนำเสนอผลงานที่เกิด
จากการจัดการเรียนรู้ ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในกลุ่มโรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริฯ  ตลอดจนศึกษาดูงานและยกย่องเชิดชูเกียรติครูผู้มีผลงานดีเด่น 
๖.  เป้าหมาย 
      ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ข้าราชการครูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน จำนวน 10 คน เข้าร่วมการประชุมวิชาการและ
นิทรรศการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่น 

 ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ได้

พัฒนาตนเองตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ใหม่ ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่มโรงเรียนในโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ   

2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนในโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมัง
คลาภิเษก ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรค และนำเสนอผลงานที่เกิดจาก
การจัดการเรียนรู้ ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในกลุ่มโรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริฯ  ตลอดจนศึกษาดูงานและยกย่องเชิดชูเกียรติครูผู้มีผลงานดีเด่น 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  ๑. นักเรียนร้อยละ 80 นำความรู้ที่ได้จากการจัดกิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนประยุกต์ใช้ ใน
การดำรงชีวิต 

2.สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนและชุมชนอย่างมีคุณภาพ 
๘.  การดำเนินงาน 

การดำเนินงานโครงการจัดนิทรรศการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 1 
กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมประชุมวิชาการและนิทรรศการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่น 



 เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ นำนักเรียนเข้าร่วมจัดนิทรรศการนิทรรศการสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่น โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 19 - 23 กันยายน 2565 ณ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
จ.นครศรีธรรมราช มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมท้ังหมด จำนวน 10  คน   
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 - 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนศรีจันทร์
วิทยาคม รัชมังคลาภิเษกได้แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้แนวทางการ
จัดการเรียนรู ้ใหม่ ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่ม
โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจาก
พระราชดำริฯ   

ครู และนักเรียน 10 คน บรรลุเป้าหมาย 

           ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย     

     อยู่ในระดับ  90 
๑๑.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา     (      ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (     ) เงินระดมทรัพยากร        (  ) เงินอ่ืนๆ    สพฐ  

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ    94,880 บาท 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 94,880  บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป  94,880  บาท   

๓. งบประมาณคงเหลือ      0   บาท 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

๑. นักเรียนทุกคนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พืชพรรณ 
๒. โรงเรียนได้รับพระราชทานป้ายสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรันตราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
ควรมีการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนทุกกลุ่มสาระอย่าง

ต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน 

๓. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

ควรมีการจัดอบรมนักเรียนแกนนำ 3 สาระ              
                                          



      ลงชื่อ.......................................................... 
                     (นางวะลัยลกัษณ์  ชัยสิทธิ์) 

                    ผู้รายงาน 
 

 
    ลงชื่อ................................................................. 

   (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 

 หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
 
 

                             ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางอารีวรรณ  ขุนภักดี) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 

                 
 

                 

                 

                 
 



                 

                 

                 

                 

                 
 

 



เกียรติบัตร 

 
 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ประจำปีงบประมาณ 2566 

 
๑.  ชื่อโครงการ  พัฒนาการจัดการเรียนรวม 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   กลยุทธ์ที่  2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ - 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาให้นักเรียนเรียนรวมมีความสามารถในการอ่านการเขียนภาษาไทยให้ดีขึ้น 
2. เพ่ือคัดกรองเด็กเรียนรวมโดยครูที่ผ่านการอบรมหลักสูตรการคัดกรองหรือจากแพทย์ 
3. เพ่ือพัฒนาความสามารถพิเศษและทักษะด้านวิชาชีพของเด็กเรียนรวม 

  4. เพื่อจัดหาและผลิตสื่อการเรียนการสอนและปรับปรุงสภาพแวดล้อมของห้องเรียนเรียนรวมให้เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนการสอน 

5.เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการงานเรียนรวม ตามโครงสร้าง ซีท (SEAT framework) 
๖.  เป้าหมาย 
      ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1. จัดทำแบบฝึกทักษะการอ่านการเขียนสำหรับนักเรียนเรียนรวมครบทุกคน 

2. ปรับปรุงสภาพห้องเรียนเรียนรวมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนเสริม 
 ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเรียนรวมร้อยละ70 มีความสามารถในการอ่านการเขียนภาษาไทยในระดับพอใช้
ขึ้นไป 

2. นักเรียนเรียนรวมร้อยละ100 ได้รับการคัดกรองจากครูที่ผ่านการอบรมหลักสูตรการคัด
กรองหรือจากแพทย ์

3. นักเรียนเรียนรวมร้อยละ 60 ได้รับการพัฒนาความสามารถพิเศษและทักษะวิชาชีพ 
4. จัดหาและผลิตสื่อการจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะบุคคลเพิ่มขึ้นจากปี

2567 ร้อยละ 85 
5. มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและเอื้อต่อการพัฒนางานเรียนรวมเป็นที่พึง

พอใจต่อผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 85 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 1. นักเรียนเรียนรวมมีความสามารถในการอ่านการเขียนภาษาไทยในระดับพอใช้ขึ้นไป ร้อยละ 70  
 2. นักเรียนเรียนรวม ได้รับการคัดกรองจากครูที่ผ่านการอบรมหลักสูตรการคัดกรองหรือจากแพทย์ 
ร้อยละ100 
 3. ครูมีการจัดหาและผลิตสื่อรวมทั้งแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน เพ่ิมข้ึนจากปี 
2567 ร้อยละ 80 



4. ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของงานเรียนรวมในระดับดี
ขึ้นไป 
๘.  การดำเนินงาน 

 การดำเนินงานโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรวม ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน  1 กิจกรรม โดย
แต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรวม เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ การจัดการเรียนการ
สอนเพื่อเสริมทักษะการอ่าน เขียน และคำนวณ สำหรับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ โดยจัดขึ้น
เมื่อปีการศึกษา 2565 ณ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ทั้งหมด  จำนวน 46 คน   

๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 - 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
นักเรียนเรียนรวมมีความสามารถในการอ่านการเขียนภาษาไทย
ในระดับพอใช้ขึ้นไป ร้อยละ 70  

นักเรียน 46 คน บรรลุเป้าหมาย 

นักเรียนเรียนรวม ได้รับการคัดกรองจากครูที่ผ่านการอบรม
หลักสูตรการคัดกรองหรือจากแพทย์ ร้อยละ100 

นักเรียน 46 คน บรรลุเป้าหมาย 

ครูมีการจัดหาและผลิตสื่อรวมทั้งแหล่งเรียนรู้ที ่เอื ้อต่อการ

จัดการเรียนการสอน เพ่ิมข้ึนจากปี 2567 ร้อยละ 80  

นักเรียน 46 คน บรรลุเป้าหมาย 

ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อระบบการบริหารและการ
จัดการของงานเรียนรวมในระดับดีขึ้นไป 

นักเรียน 46 คน บรรลุเป้าหมาย 

           ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย     

     อยู่ในระดับ  90 
๑๑.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา      (      ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (    ) เงินระดมทรัพยากร          (  ) เงินอ่ืนๆ      สพฐ  

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ     - 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ -  บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป  -  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  -  บาท 
 



๑๒.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรวม  มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

- นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคนได้รับการพัฒนา 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- เวลาที่ใช้การการจัดการเรียนการสอนและงบประมาณสนับสนุน 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
 
                             
                                           ลงชื่อ.......................................................... 

                     (นางวะลัยลกัษณ์  ชัยสิทธิ์) 
               ผู้รายงาน 
 

 
    ลงชื่อ........................................................... 

   (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 

หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
 
 

                             ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางอารีวรรณ  ขุนภักดี) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรวม 

                 
 

                 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

 
๑.  ชื่อโครงการ/กิจกรรม การอบรมกฎหมายจราจรและขับข่ีปลอดภัย 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   ข้อที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ ๓ เพ่ิมและยกระดับคุณภาพนักเรียนทุกระดับ 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นายชัยวัฒน์  ชมมา 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

๕.  วัตถุประสงค์ 
๕.๑  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
๕.๒  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับกฎจราจรและการใช้รถใช้ถนนที่ถูกต้องสามารถนำไปปฏิบัติ

ขณะใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภัย 
๕.๓  เพื่อให้ผู้นักเรียนได้รับความรู้ในการป้องกันอุบัติเหตุในท้องถนน และสามารถปฏิบัติตนได้อย่าง

ถูกต้องเมื่อเกิดอุบัติเหตุขึ้น 
๕.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีจิตสำนึกในด้านความปลอดภัย มีวินัยในการขับขี่รถจักยานยนต์เพ่ิมขึ้นสามารถ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในด้านความเสี่ยงลดลง 
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก จำนวน ๑๙๐  
คน  
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
           ๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้เกี่ยวกับกฎจราจรและการใช้รถใช้ถนนที่ถูกต้องสามารถนำไปปฏิบัติ
ขณะใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภัย             

๓. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ได้รับความรู้ในการป้องกันอุบัติเหตุในท้องถนน และสามารถปฏิบัติตนได้
อย่างถูกต้องเมื่อเกิดอุบัติเหตุขึ้น 

๔. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีจิตสำนึกในด้านความปลอดภัย มีวินัยในการขับขี่รถจักยานยนต์เพิ่มขึ้น
สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในด้านความเสี่ยงลดลง 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 



           ๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้เกี่ยวกับกฎจราจรและการใช้รถใช้ถนนที่ถูกต้องสามารถนำไปปฏิบัติ
ขณะใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภัย             

๓. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ได้รับความรู้ในการป้องกันอุบัติเหตุในท้องถนน และสามารถปฏิบัติตนได้
อย่างถูกต้องเมื่อเกิดอุบัติเหตุขึ้น 

๔. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีจิตสำนึกในด้านความปลอดภัย มีวินัยในการขับขี่รถจักยานยนต์เพิ่มขึ้น
สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในด้านความเสี่ยง 
๘.  การดำเนินงาน 

 การดำเนินงานโครงการ  โครงการอบรมกฎหมายจราจรและขับขี่ปลอดภัย ประกอบด้วยกิจกรรม 
จำนวน ๓ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่ดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมให้ความรู้กฎหมายจราจร      มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน  ๑๙๐  คน 
๒. กิจกรรมตรวจโรงรถ ลดอุบัติเหตุ    จำนวนรถที่ตรวจทั้งหมด  จำนวน  ๕๐  คัน 
๓. กิจกรรมเดินรณรงค์ให้ความรู้จราจรในชุมชน มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน  ๑๙๐  คน   

๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการ อบรมกฎหมายจราจรและขับขี่ปลอดภัย ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑. สถานตำรวจภูธรบ้านติ้ว 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 

๙๐ ๑๐๐ 

๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้เกี่ยวกับกฎจราจรและการใช้รถใช้
ถนนที่ถูกต้องสามารถนำไปปฏิบัติขณะใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภัย           

๙๐ ๑๐๐ 

๓. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ได้รับความรู้ในการป้องกันอุบัติเหตุในท้อง
ถนน และสามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องเมื่อเกิดอุบัติเหตุขึ้น 

๙๐ ๑๐๐ 

๔. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีจิตสำนึกในด้านความปลอดภัย มีวินัยใน
การขับขี่รถจักยานยนต์เพ่ิมขึ้นสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในด้าน
ความเสี่ยง 

๙๐ ๑๐๐ 

    
       



๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   ๙๐  

       อยู่ในระดับ  ดีมาก 
๑๑.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………. 

        ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ ๑,๐๐๐ บาท 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ๑,๐๐๐ บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป  ๑,๐๐๐ บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  ๑,๐๐๐ บาท 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการอบรมกฎหมายจราจรและขับขี่ปลอดภัยมีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  
ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
๑. นักเรียนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
๒.  ความรู้เกี่ยวกับกฎจราจรและการใช้รถใช้ถนนที่ถูกต้องสามารถนำไปปฏิบัติขณะใช้รถใช้ถนน
อย่างปลอดภัย       

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

                   - 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
                                   -                    
 
 

ลงชื่อ................................................................. 

     (นายชัยวัฒน์  ชมมา) 
           ผู้รายงาน 

 
ลงชื่อ........................................................... 

        (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 

         หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 
โครงการอบรมกฎหมายจราจรและขับขี่ปลอดภัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

  

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

 
๑.  ชื่อโครงการ/กิจกรรม เปิดโรงเรียน เปิดโรงรถ เพื่อลดอุบัติเหตุ 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่   ข้อที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ ๓ เพ่ิมและยกระดับคุณภาพนักเรียนทุกระดับ 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นายชัยวัฒน์  ชมมา 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
กลุ่มบริหาร        กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

๕.  วัตถุประสงค์ 
๕.๑  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายต่าง ๆที่เก่ียวข้องกับการ แข่งรถในทางและ

ความผิดอื่นที่เก่ียวข้อง รวมถึงโทษตามกฎหมายที่จะได้รับ หากกระทำผิด 
๕.๒  เพ่ือเป็นการปลูกฝังวินัยจราจร การขับขี่ตามกฎหมาย เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในชีวิต ร่างกาย

และทรัพย์ของนักเรียน   
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 นักเรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ๑๘๐  คน  
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายต่าง ๆที่เกี่ยวข้องกับการ แข่งรถในทาง
และความผิดอื่นท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึงโทษตามกฎหมายที่จะได้รับ หากกระทำผิด 
           ๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้วินัยจราจร การขับขี่ตามกฎหมาย เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในชีวิต 
ร่างกายและทรัพย์ของนักเรียน          
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายต่าง ๆที่เกี่ยวข้องกับการ แข่งรถในทาง
และความผิดอื่นท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึงโทษตามกฎหมายที่จะได้รับ หากกระทำผิด 
           ๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้วินัยจราจร การขับขี่ตามกฎหมาย เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในชีวิต 
ร่างกายและทรัพย์ของนักเรียน   
๘.  การดำเนินงาน 

การดำเนินงานโครงการเปิดโรงเรียน เปิดโรงรถ เพื่อลดอุบัติเหตุ ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน ๒  
กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่ดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมให้ความรู้กฎหมายจราจรและการขับขี่ปลอดภัยหน้าเสาธง จำนวน  ๑๘๐  คน 
๒. กิจกรรมตรวจสภาพ            จำนวน ๕๐   คัน   



๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการ เปิดโรงเรียน เปิดโรงรถ เพื่อลดอุบัติเหตุ ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑. สถานีตำรวจภูธรบ้านติ้ว 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายต่าง ๆที่
เกี่ยวข้องกับการ แข่งรถในทางและความผิดอ่ืนที่เกี่ยวข้อง รวมถึง
โทษตามกฎหมายที่จะได้รับ หากกระทำผิด 

๙๐ ๑๐๐ 

๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้วินัยจราจร การขับขี่ตามกฎหมาย 
เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในชีวิต ร่างกายและทรัพย์ของนักเรียน   

๙๐ ๑๐๐ 

           ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   ๙๕  

       อยู่ในระดับ  ดีมาก 
๑๑.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   ( / ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………… 

        ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ   - 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ - บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป      - บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  - บาท 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการเปิดโรงเรียน เปิดโรงรถ เพื่อลดอุบัติเหตุมีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  
ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
๑. นักเรียนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
๒. นักเรียนมีความกล้าแสดงออกได้เป็นอย่างดี 
๓. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจกฎหมายที่เกี ่ยวข้องกับการแข่งรถในทาง และความผิดอื่นที่
เกี ่ยวข้อง รวมถึงสามารถบอกกล่าวคนในครอบครัวให้ปฏิบัติตามกฎหมายจราจร เพื่อความ



ปลอดภัยในการขับขี่ยานพาหนะ เพื่อลดจำนวนอุบัติเหตุทางถนน ลดความสูญเสียต่อชีวิต 
ร่างกาย ทรัพย์สิน 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

                  - 

๓. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
                                   -                
     

ลงชื่อ................................................................. 

     (นายชัยวัฒน์  ชมมา) 
           ผู้รายงาน 

 
ลงชื่อ........................................................... 

        (นายชวโย  ปัญญาฐิติกุล) 

         หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการเปิดโรงเรียน เปิดโรงรถ เพ่ือลดอุบัติเหต ุ
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  

  

  



 
 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 



 
 

 
คำสั่งโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 

ที่ ๓๑๕ /๒๕๖๕ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  

และแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
----------------------------------- 

 ด้วยโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก กำหนดจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี (พ.ศ.๒๕๖๖-
๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไป  ด้วยความเรียบร้อย
และมีประสิทธิภาพ อาศัยตามมาตรา ๓๙ (๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๒๗ (๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.
๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม จึงแต่งตั้งบุคคลต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี (พ.ศ.
๒๕๖๖-๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

๑. คณะกรรมการอำนวยการ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก    ที่ปรึกษา 
๑.๑  นางอารีวรรณ  ขุนภักดี  ผู้อำนวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
๑.๒  นางวนิดา  โนนคำ   ผู้ช่วยผู้อำนวยการ    กรรมการ 
๑.๓  นายอินคำ คำสองสี   หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป  กรรมการ 
๑.๔  นางสาวสุพิชชา  อินปัญญา  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล กรรมการ 
๑.๕  นางวะลัยลักษณ์  ชัยสิทธิ์  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ กรรมการ 
๑.๖  นางเพ็ญแข  กุมสันเทียะ  หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ กรรมการ 
๑.๗  นายชวโย ปัญญาฐิติกุล  หัวหน้าแผนงาน    กรรมการและเลขานุการ 
หน้าที่   อำนวยการ ประสานงาน ให้คำปรึกษา กำกับติดตาม ในการดำเนินงานให้ดำเนินไปด้วย
ความเรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ 

๒. คณะกรรมการดำเนินงาน 
๒.๑  นางอารีวรรณ  ขุนภักดี  ผู้อำนวยการโรงเรียน     ประธานกรรมการ 
๒.๒  นางวนิดา โนนคำ   ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  กรรมการ 
๒.๓  นายอินคำ คำสองสี   คร ูคศ.๓   กรรมการ 
๒.๔  นางสาวสุพิชชา อินปัญญา  คร ูคศ.๓   กรรมการ 
๒.๕  นางวะลัยลักษณ์ ชัยสิทธิ์  คร ูคศ.๓   กรรมการ 
๒.๖  นางเพ็ญแข กุมสันเทียะ  คร ูคศ.๓   กรรมการ 
๒.๗  นางพรทนา คงแท้   คร ูคศ.๓   กรรมการ 



๒.๘  นายศันสนะ มูลทาดี   คร ูคศ.3    กรรมการ 
๒.๙  นายชัยวัฒน์ ชมมา    คร ูคศ.๓   กรรมการ 
๒.๑๐ นายธีรสิทธิ ์ศรีขวัญแก้ว   คร ูคศ.๑   กรรมการ 
๒.๑๑  นางสาวอนุสรา  มะลิ   ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
๒.๑๒  นายปธานิน  ข้ามสาม   ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
๒.๑๓  นายเจษฎากร  สร้อยมี  ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
๒.๑๔  นางสาวพรรณิกา  แก้วเบ้า  ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
๒.๑๕  นางสาวจตุพร  เสือกะ  พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   กรรมการ 
๒.๑๖  นายวโิรจน์  ทองสุข  วิทยากรช่วยสอน   กรรมการ 
๒.๑๗  นายชวโย  ปัญญาฐิตกิุล  ครู คศ.๑  กรรมการและเลขานุการ     

หน้าที ่  คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่ ดังนี้ 
๑. ศึกษาทบทวน วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ของโรงเรียนตามกลยุทธ์ ด้านการมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 
๒. จัดทำแผนระยะยาวการพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐานของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี

งบประมาณ ๒๕๖๖ 
๓. จัดทำแผนปฏิบัติการ/โครงการกลุ่มงาน/กลุ ่มสาระการเรียนรู ้/งานที่รับผิดชอบให้สอดคล้องกับ

แผนปฏิบัติการประจำปี และสอดคล้องกับนโยบาย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ แผนยุทธศาสตร์หลัก
ของโรงเรียน 

๔. พิจารณาเงินงบประมาณรายหัว (เงินอุดหนุน) ที่ได้รับและเงิน ๆ ในงาน/โครงการต่าง ๆ แต่ละฝ่าย/
หมวด/งาน เหมาะสม 

๕. ดำเนินงานตามแผน/โครงการ ที่ได้รับพิจารณาไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ของ
โรงเรียนตามงานท่ีได้รับมอบหมาย 

๖. สรุปประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๖ นำข้อมูลผลการประเมินการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่ได้มาปรับปรุงพัฒนาในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ
ต่อไป 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ บังเกิดผลดีต่อทาง
ราชการเป็นสำคัญ หากมีปัญหา อุปสรรคประการใดให้รีบรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบโดยด่วน เพื่อหาแนว
ทางแก้ไขปัญหาร่วมกันต่อไป 
 ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

 
 
 

                          สั่ง  ณ  วันที่  ๒๕  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

            (นางอารีวรรณ ขุนภักดี) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 

 

 



 
 

ประกาศโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอโครงการ/แผนงาน/กิจกรรม ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 ตามท่ีโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ได้มีแผนการจัดการศึกษา โดยจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี ปีการศึกษา ๒๕๖๖ โดยมีการระดมความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากคณะครู คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องนั้น เพื่อให้แผนงาน โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี ปีการศึกษา ๒๕๖๖ สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งได้กำหนด
จุดมุ่งหมายและหลักการสำคัญในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน หมวดที่ ๖ มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือให้โรงเรียนได้มีการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน ดำเนินงานการ
บริหารงบประมาณ งบเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เป็นไปตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ศธ ๐๔๐๐๖/๒๒๗๙ ลงวันที่ 
๑๖ ธันวาคม ๒๕๔๘ เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการใช้จ่ายงบประมาณ งบเงินอุดหนุน เพื่อใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนให้ได้ประโยชน์นั้น จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอโครงการ แผนงาน/
กิจกรรม ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ประกอบด้วย 

๑. นางอารีวรรณ  ขุนภักดี  ผู้อำนวยการโรงเรียน      ประธาน 
๒. นางวนิดา โนนคำ   ผู้ช่วยผู้อำนวยการ   รองประธาน 
๓. นายอินคำ คำสองสี  ครู คศ.๓    กรรมการ 
๔. นางสาวสุพิชชา อินปัญญา ครู คศ.๓    กรรมการ 
๕. นางวะลัยลักษณ์ ชัยสิทธิ์  ครู คศ.๓    กรรมการ 
๖. นางเพ็ญแข กุมสันเทียะ  ครู คศ.๓    กรรมการ 
๗. นายวัชรพงศ์ อารีย์  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ กรรมการ 
๘. นายเตรียม สิงห์หาทอง  กรรมการสถานศึกษาฯ   กรรมการ 
๙. นายชัยวัฒน์ ชมมา   ครู คศ.๒    กรรมการ 
๑๐. นายชวโย ปัญญาฐิติกุล  ครู คศ.๑    กรรมการ/เลขานุการ 

 มีหน้าที่ การกลั่นกรองการเสนอโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา ๑๕๖๖ เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการ เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้
เป็นไปตามกรอบของวงเงินที่กำหนด เพื่อให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนได้ดำเนินไปอย่างมีคุณภาพตาม
มาตรฐานและให้ได้ประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ 
 
 

 

                      สั่ง  ณ  วันที่  ๓๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

            (นางอารีวรรณ ขุนภักดี) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 

 



บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ โรงเรียนศรีศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
ที ่                             วันที่  ๓๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
เรื่อง ขออนุมัติให้แผนปฏิบัติการประจำปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 

๒๕๖๖ 
 

 
เรียน     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 

 
ด้วยโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก  ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  (พ.ศ.๒๕๖๖ – 

๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ เสร็จเรียบร้อยแล้ว ดังเอกสารที่ส่งมาด้วยนี้ เพื่อให้
การพัฒนาโรงเรียนและนักเรียนมีประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ จึงขออนุมัติให้แผนปฏิบัติการดังกล่าว 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดำเนินการ 

 
 
 

                                                                     ลงชื่อ............................................................ 
         (นางอารีวรรณ ขุนภักดี) 
                                                                    ผูอ้ำนวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 

 
 
 

 
   
 
 
 
 
 


