
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

รอบ 12 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ/แนวทาง  

 

ขั้นตอนหรือวิธีการ
ปฏิบัติ  

 

ผู้รับผิดชอบ  
 

ระยะเวลา
ดำเนินการ  

 

สรุปผล 
การดำเนินงานตาม
โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ/แนวทาง 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ
ของการดำเนินการ

ตามตัวช้ีวัด 

กิจกรรมที่ 1 แสดง
เจตจำนงต่อต้านการ

ทุจริตคอรร์ัปชั่น 

ประกาศเจตจำนง
สุจริตการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริตของ
โรงเรียนศรีจันทร์
วิทยาคม รัชมังคลา
ภิเษก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.
2566 ให้ข้าราชการ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทราบ 
และยึดถือปฏิบัติ 
พร้อมทั้งเผยแพร่
ประกาศ 
 
 
 

กลุ่มบริหารทั่วไป 1 ต.ค. 65 – 
30 ก.ย. 66 

1. แจ้งเชิญผู้บริหาร
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตลอดจน
นักเรียน เข้าร่วมการ
ประกาศเจตจำนงฯ  
ณ หอประชมโรงเรียนศรี
จันทร์วิทยาคม รัชมังคลา
ภิเษก  
2. จัดทำประเจตจำนงการ
ต่อต้านการทุจริต 
3.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ ข่าว
ประชาสัมพันธ์ 

  
 

ร้อยละ 85 ของผู้บริหาร 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ในโรงเรียนศรี
จันทร์วิทยาคม รัชมังคลา
ภิเษก ประกาศเจตจำนง
สุจริตการป้องกันและต่อต้าน
การทุจริตของโรงเรียนศรี
จันทร์วิทยาคม รัชมังคลา
ภิเษก ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 

1.มีผู้บริหาร จำนวน 
2 คน ข้าราชการครู
และบุคลาการทาง
การศึกษา 12 คน มี
นักเรียน จำนวน 180 
คน รวมจำนวน
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทั้งสิ้น 194 คน 
2.จัดประชุมวิเคราะห์ 
ความเสี่ยง 
3. จัดทำแผนบริหาร
จัดการความเสี่ยง
ด้านการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 



โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ/แนวทาง  

 

ขั้นตอนหรือวิธีการ
ปฏิบัติ  

 

ผู้รับผิดชอบ  
 

ระยะเวลา
ดำเนินการ  

 

สรุปผล 
การดำเนินงานตาม
โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ/แนวทาง 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ
ของการดำเนินการ

ตามตัวช้ีวัด 

กิจกรรมที่ 2  
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและความ
ตระหนักรู้ในการ
ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

 

จัดการอบรมเพ่ือ
ส่งเสริมด้านคุณธรรม
แลจริยธรรมในการ
ปฏิบัติหน้าที่ให้กับ
บุคลากรในหน่วยงาน 
จำนวน 1 ครั้ง 
ติดตามข่าวประชา
สัมพันะ์ ออนไลน์
ต่างๆโดยเพ่ือเปิดเผย
ข้อมูลต่างๆ ของ
หน่วยงานให้
สาธารณชนได้รับ
ทราบ  
 

กลุ่มบริหารทั่วไป 1 ต.ค. 65 – 
30 ก.ย. 66 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและ
ความตระหนักรู้ในการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริตเพ่ือปลูกฝังให้
บุคลากรของสถานศึกษามี
พฤติกรรมร่วมต้านการ
ทุจริตในวงกว้าง ทั้งใน
ระดับโรงเรียน และชุมชน  
ยกระดับธรรมาภิบาลใน
การบริหารการจัดการของ
สถานศึกษาปลุกจิตสำนึก
ให้เยาวชนตระหนักถึงภัย
ที่เกิดจากการทุจริต 
คอร์รัปชั่น 

ร้อยละ 85 ของผู้บริหาร 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ในโรงเรียนศรี
จันทร์วิทยาคม รัชมังคลา
ภิเษก มีคุณธรรม จริยธรรม
และความตระหนักรู้ในการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

มีผู้บริหาร จำนวน 2 
คน ข้าราชการครู
และบุคลาการทาง
การศึกษา 12 คน มี
นักเรียน จำนวน 180 
คน รวมจำนวน
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทั้งสิ้น 194 คน 

 

 

 



การติดตามและรายงานผล  

1. สรุปข้อมูลการเผยแพร่ข่าวสารเป็นรายเดือน  

2. สำรวจความพึงพอใจในการรับชมรายการ เพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนาต่อไป  

3. สำรวจความพึงพอใจในการรับบริการต่าง ๆ เพ่ือนามาปรับปรุงการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

4. สรุปข้อมูลผลการปฏิบัติ รายงานผู้บังคับบัญชาทราบเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



จัดทำประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 17 

พฤษภาคม พ.ศ. 2566 โดยแจ้งให้บุคลากรในสังกัดทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

 

 

 

 

 

 



แสดงเจตจำนงต่อต้านการทุจริตคอรร์ัปชั่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับผลการวิเคราะห์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 


