
 



บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
ท่ี   ศธ 04006/2279      วันที่ 16 ธันวาคม 2565 
เรื่อง รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจ าปี 2565 

เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
ตามที่ คณะกรรมการการข้อมูลข่าวสารของราชการ ประกาศ ณ วันที่ 16 ธันวาคม 2565           

เรื่องก าหนดให้ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับผลการพิจารณาการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานรัฐเป็นข้อมูลข่าวสาร     
ที่ต้องจัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ ตาม มาตรา 9(8) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ       
พ.ศ. 2540 โดยให้หน่วยงานของรัฐจัดท าสรุปผลการ ด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานเป็นรายเดือน
ทุกๆ เดือน นั้น  

โรงเรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก  ได้สรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
1. สรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ  
2. ปัญหาอุปสรรคของการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ  
3. การปรับปรุงการด าเนินงานด้านการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ดังแนบ  

เห็นควรลงประกาศหน้าเว็บไซต์ โรงเรียนโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก   
จึงเรียนมาเพ่ือทราบและพิจารณา  
 
 
 

ลงชื่อ ……………………… เจ้าหน้าที่                     ลงชื่อ.……….……………… หัวหน้าเจ้าหน้าที่   
       (นายปธานิน  ข้ามสาม)                                  ( นายศันสนะ  มูลทาดี )    

   

 อนุมัติ 

                                                        ไม่อนุมัติ 
   

        ลงชื่อ……………….…………………….…   
                                                            (นางอารีวรรณ  ขุนภักดี) 

                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 



 
รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซ้ือจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2565 

ผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง 

ปีงบประมาณ 2565 

โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ได้รับอนุมัติงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
รวมทั้งงบประมาณที่ได้จัดสรร งบประมาณตามกลุ่มงานต่างๆและงบประมาณจัดสรร มีดังนี้  

1. กลุ่มงานวิชาการ   67,290.00 บาท    คิดเป็นร้อยละ 7 

2. กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  280,000.00 บาท  คิดเป็นร้อยละ 28 

3. กลุ่มงานงบประมาณ   320,690.00 บาท  คิดเป็นร้อยละ 32 

4. กลุ่มงานบริหารทั่วไป  79,220.00 บาท    คิดเป็นร้อยละ 8 

5.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน        144,440.00 บาท          คิดเป็นร้อยละ 14 

6.แผนงานบริหารงานโครงการพระราชด าริ  105,424.00 บาท       คิดเป็นร้อยละ 11 

มีโครงการทั้งหมดในปีงบประมาณ 2565 จ านวน  72  โครงการ   

ผลการวิเคราะห์การเบิกจ่ายในปีงบประมาณ กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  มีการเบิกจ่ายมากที่สุด รองลง
คือ กลุ่มงบประมาณ กลุ่มงานบริหารทั่วไป กลุ่มงานวิชาการ  ตามล าดับ โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม 

รัชมังคลาภิเษก มีการดูแลการจัดซ้ือจัดจ้างอยู่ตลอดให้เหมาะสม กับงบประมาณที่ได้รับ  

การวิเคราะห์ผลการด าเนินงานจัดซ้ือจัดจ้าง  

การวิเคราะห์การด าเนินงานการจัดซ้ือจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ร้อยละของจ านวนโครงการ          
จ าแนกตามกลุ่มงานการจัดซ้ือจัดจ้าง  

 

 

 



 

จ าแนกตามกลุ่มงานการจัดซ้ือจัดจ้างดังน้ี 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามกลุ่มงานการจัดซ้ือจัดจ้าง 

1. กลุ่มงานวิชาการ  

2. กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   

3. กลุ่มงานงบประมาณ  

4. กลุ่มงานบริหารท่ัวไป  

5.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                  

6.แผนงานบริหารงานโครงการ
พระราชด าริ          



ปัญหาอุปสรรค 
 

ปัญหาอุปสรรค  แนวทางปรับปรุงพัฒนา 

1.ความล่าช้าในการเบิกจ่ายเงินในการจัดซ้ือ              
จัดจ้าง ซ่ึงได้รับการอนุมัติกิจกรรม เป็นเวลานาน 

1.จะต้องมีการจัดซ้ือจัดจ้างให้รวดเร็วยิ่งขึ้น ในการ
จัดซ้ือ จัดจ้าง 

2.การปฏิบัติงานพัสดุโรงเรียนยังไม่เข้าใจเก่ียวกับ 
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
ภาครัฐพ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วย การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560  และกฎกระทรวงที่เก่ียวข้องกับการจัดซ้ือ
จัดจ้าง  

1.เข้ารวมการอบรมเก่ียวกับ พระราชบัญญัติการ
จัดซ้ือจัด จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ.2560 
และระเบียบ กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัด
จ้างและการบริหาร พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และ
กฎกระทรวงที่เก่ียวข้อง ให้ เข้าใจและปฏิบัติให้
ถูกต้อง  
2.จัดท าแบบฟอร์มและคู่มือในการปฏิบัติลงบนเว็ป
ไซต์ 

3.เจ้าหน้าที่พัสดุโรงเรียนเป็นเจ้าหน้าที่ใหม่จึงยังไม่
เข้าใน ในระบบการจัดซ้ือจัดจ้าง 

1.จัดอบรมเพ่ิมเติมให้กับเจ้าหน้าที่ต่างๆใน
โรงเรียน เพ่ิมเติม 

  

ข้อเสนอแนะ 

- ระดมทรัพยากร หรือการบริจาคเพ่ิมเติม เพ่ือน างบประมาณมาสนับสนุนในด้านต่างๆของโรงเรียน 
เช่น สิ่งอ านวยความสะดวกในการจักการเรียนการสอนให้กับผู้เรียน  

การปรับปรุงการด าเนินงานด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง ในปีงบประมาณพ.ศ. 2565  

จากการวิเคราะห์งบประมาณที่โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก   ได้รับจัดสรร
งบประมาณในปีพ.ศ. 2565 การด าเนินงานการจัดซ้ือจัดจ้างของโรงเรียนได้ด า เนินการตามระเบียบ
ก าหนด การจัดซ้ือจัดจ้างต่างๆ นั้นมีการซ้ือการจ้าง กับผู้ มีอาชีพในการซ้ือการจ้างที่หลากหลาย ไม่
ก าหนดซ้ือจ้างกับร้านใดร้านหนึ่งเป็นการเฉพาะ โดยพิจารณาให้รายงาน ราชการเกิดประสิทธิภาพและ



ประสิทธิผลเป็นส าคัญและในการจัดซ้ือจัดจ้าง ก็ได้มีผู้ที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่ ก า หนด จากการ
ด าเนินงานจัดซ้ือจัดจ้าง เพ่ือน าข้อมูลมาวิเคราะห์ เสนอให้เห็นกับกลุ่มงานต่างๆ เพ่ือด าเนินงานต่อไป  

นอกจากนี้ การ ด า เนินงานการจัดซ้ือจั ดจ้างของโรงเรียน โร งเรียนศรีจันทร์ วิทยาคม        
รัชมังคลาภิเษก ยังมีหน้าที่ดูแล ติดตาม ข้อมูลการ จัดซ้ือจัดจ้างของโรงเรียนในปีงบประมาณพ.ศ. 
2565 เพ่ือท าความเข้าใจให้กลุ่มงานต่างๆของโรงเรียนเข้าในในระบบ การจัดซ้ือจัดจ้าง ให้ด า เนินการ
ตามระเบียบรวม ได้อย่าง มีประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติงานพัสดุ และการจัดซ้ือจัดจ้าง อย่างถูกต้อง
ต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


